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@ VYROBNI DRUZSTEVNICTVi

Mili étenari,

Srde¢né zdravim! Tentokrat jsem
pro Véas pfipravila rovnou dvojcislo.
Posledni tydny byly ve znameni vele-
trhu. V Praze se konal 19. mezina-
rodni veletrh nabytku, bytového texti-
lu, dopliku a designu Pragointerier.
Praha hostila také 9. mezinarodni
veletrh médy Méda Praha. Brnénské
vystavisté prilakalo navstévniky na
veletrh Styl Kabo.

Na vSech jmenovanych veletrzich
se prezentovala vyrobni druzstva
a nékteré z nich si odnesla také zaji-
mavé ocenéni. DruZstvo Drevotvar
Jablonné nad Orlici obdrzelo na vele-
trhu Pragointerier 1. misto soutéze
Grand Prix za komodu R programu
PORTE. Predseda druzstva Vyvoj
TreSt JUDr. Rostislav Dvorak si  od-
nesl ocenéni ,Zlaté raminko“ jako
vyrobce roku 2007 z veletrhu Styl
a Kabo.

Zbyva jiz jen obéma druZstvum po-
blahoprat a Vas ¢tenare pozvat k pro-
listovani Unorového a breznového
dvojcisla.

Jana Henychova
Séfredaktorka
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PRAGOINTERIER

19. mezinarodni veletrh nabytku, bytového textilu, doplnku a designu

Ve spolecném stanku, pod patronaci Svazu ¢eskych a moravskych vyrobnich druzstev, se vele-

trhu ziacéastnila druzstva Drevo Mérin, Drevotvar Jablonné nad Orlici a Klastr ceskych nabytkaru,
druzstvo. Expozice byla umisténa v levém kridle Primyslového palace v HoleSovicich.

DruZstvo Drevotvar Jablonné nad
Orlici obdrZelo na veletrhu 1. misto
soutéze Grand Prix za komodu R pro-

gramu PORTE. Jedna se o buk more-

PRAGOINTERIER — ny na kalvados, material dyha.

' NEWDESIGN & Ry | INaEms Rozméry jsou Sitka 200 cm, hloubka

e 3 T - 55 ¢cm a vyska 75 cm. Komodu je

e ' moZno vyrobit v riznych barevnych

variantach s moznosti kombinace dy-

hovaného korpusu s Gely zasuvek ve

smetanovém odstinu. Autorem je Ing.
Arch. Jan Sedlacek.

Druzstvo Dfevo Méfin se prezen-
tovalo jidelnim stolem pro Sest osob
a konferenénim stolkem. Oba stoly
jsou z masivu, material tfeSen. Velky
zajem u navstévniku budila knihovna
z masivu tfeSen a sklenik Viola z dyhy
buk.

Dne 1. Gnora se konal v Lapidariu
seminar Asociace Ceskych nabytkaru
na téma Novinky ¢eského nabytku.
Zde zastupci druZstev Drevotvar
Jablonné nad Orlici a Drupol Praha
predstavili svUj vyrobni program.

Na veletrhu byla velmi dobra
navstévnost, a to jak odborna, tak
laicka.

Autor textu: Michaela Vostalova

31.1.-3.2 2008
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Clenska zikladna - virobni drufstva:

Bytovy trend Praha
Drupol Praha
Dievotvar Hradec Krilové
Dievotvar Jablonné nad Orlici
DruiZstvo Dievotvar Dviir Krilové
Dievotvar Znojmo
Dievodilo Rousinoy
Dfevozpracujicidruistvo Lukavee
Dievojas Svitavy

Dipro Proseé
FMP-Lignum Humpolee
KNK CZ Svratka
Kovo Brno
Lidova tvorba Uhersky Brod

I: Tvar Klatovy
SER " )

SVAZ CESKYCH A MORAVSKYCH VYROBNICH DRUZSTEV
UNION OF CZECH PRODUCTION CO-OPERATIVES

www.semvd.cz

V poradi jiz 19. roénik veletrhu Pragointerier New Design se uskutecnil ve dnech 31. ledna az
3. unora v prostorach Vystavisté - HoleSovice. Stanky zde mélo celkem 380 vystavovatelii na celko-
vé vystavni plose 25 tisic metru étvereénich. Cista vystavni plocha ¢€inila 8,2 tisice metru étvere¢-
niho. Zicastnily se ho staty Ceska republika, Slovensko, Némecko a Litva. Odbornou spolupraci za-
jistil Svaz éeskych a moravskych vyrobnich druZstev, Obec architektu a Asociace ¢éeskych nabytkari
CR ATOK. Veletrh probéhl ve spojeni s vystavou Bydleni 2008. Soucasti veletrhu Pragointerier New
Design byl také 3. mezinarodni veletrh kancelarského nabytku a vybaveni Pragooffice nebo hrnéirské
trhy. Odbornou stranku veletrhu podporila Asociace c¢eskych nabytkari kontraktaénim seminarem
s nazvem Novinky ¢eského nabytku uréeného pro odborniky.
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Veletrh MODA PRAHA

Jiz 9. mezinarodni veletrh mody Moda
Praha se konal ve dnech 6. - 8. ilinora
na prazském Vystavisti - HoleSovice,
v secesnich prostorach Primyslového
Palace. Predstavil nové trendové kolek-
ce 165 prednich éeskych i zahrani¢nich
firem na vystavni plose Sest tisic metru
ctverecnich. Navstévnici mohli kromé
expozic ¢eskych firem vidét i nabidku
ze zemi jako Francie, Italie, Némecko,
USA, Madarsko, Polsko, Bélorusko, Slo-
vinsko, Chorvatsko, Spanélsko, Bulhar-
sko Ci Turecko. Veletrh byl rozdélen do
tri oborovych sekci - odév, pradlo a mod-
ni doplnék. Poradajici spoleénosti byla
tradicné Incheba Praha.

| INTEGRA ZLIN nadmérné velikosti

PK 47

Na veletrhu vystavo-
vala ve spole¢né expozi-
ci  vyrobni druzstva
MODEVA odévni druz-
stvo Konice, Vyrobni
druzstvo D-pleta Hradec
Kralové a Integra VD
Zlin. Veletrh obohatily
maodni prehlidky vystavu-
jicich firem, mezi nimiz
predvadélo své modely
také vyrobni druzstvo
D-pleta Hradec Kralové
a Modéva Konice.

Oficialnim partnerem
veletrhu Méda Praha byl
Svaz Ceskych a morav-
skych vyrobnich druz-
stev. Sponzorsky se za-
pojilo i vinafské druzstvo
Templarské sklepy Cej-
kovice. (4h-)




UNOR - BREZEN 2008 VYROBNI DRUZSTEVNICTVI @

~ MODEVAKONICE
ODEVA Konice




@ VYROBNI DRUZSTEVNICTVi UNOR - BREZEN 2008




UNOR - BREZEN 2008 VYROBNI DRUZSTEVNICTVI @

Foto: Roman Akak, Jana Henychova, Lenka Javurkova
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wery STYL @ KABO

V poradi jiz 31. mezinarodni veletrh mody a textilii STYL a 31. mezinarodni veletrh obuvi a koze-
ného zbozi KABO otevrely brany brnénského vystavisté navstévnikiim ve dnech 13. az 15. unora.
Jedna se o nejvétsi veletrhy mody ve stredni Evropé, které zaujimaji vyznamné misto v oblasti pre-
zentace a obchodu firem z textilniho, odévniho a koZzedélného priumyslu. Soubézné s veletrhy STYL
a KABO probéhl 1. mezinarodni veletrh vybaveni pro outdoorové a zimni sporty S1 a 2. mezinarodni
kosmeticky veletrh COSMETICS. Spolecnost Veletrhy Brno odhaduje pocet platicich navstévniki na
véech veletrzich na 16 tisic.

V dtery 12. Unora se uskutecnilo oficial-
ni zahajeni veletrhu. Médni prehlidku zahaji-
ly modely studentu VySSi odborné Skoly
odévniho navrharstvi v Praze za pouZiti ma-
terialu Clenskych firem ATOK. Poté divaci
zhlédli Spanélské trendy v maoédni show
Couture Manolo Odriozola, dale inspirativni
kolekce OP Prostéjov. VecCer patfil také pre-
hlidce modelu MAMMA HELP - sdruzeni pa-
cientek s rakovinou prsu. Damy predvedly
kolekci klobouku s nazvem "Umime Zit na-
plno". V prubéhu vecera méli divaci moz-
nost zaslat darcovskou SMS zpravu pfimo
ze salu. Vecer uvadéla modera-
torska dvojice Eva Holubova
a Bohumil Klepl. Na podiu se bé-
hem vecera objevila i top mo-
delka Simona Krainova.

Na veletrhu STYL mohli n&-
vStévnici vidét damskou a pan-
skou konfekci, pletené odévy,
odévy z kuzZze a koZeSin, koje-
necké a détské obleceni, mla-
dou modu, dZzinové a sportov-
ni obleceni, spodni pradlo,
plavky a plazové obleceni,
puncochové zboZzi, modni do-
pliky, bizuterii, textilni mate-
rialy, metrovy textil, bytovy
textil a textilni galanterii.
Veletrh KABO nabidl obuv,
koZenou galanterii, doplfko-
vy sortiment, pfirodni usné
¢i obuvnické a galanterni
komponenty. Zajimavosti
bylo téZ predstaveni projek-
tu CLUTEX - klastru technickych textilii.
Lakadlem pro navstévniky byly nejen zaji-
mavé expozice vystavovatell, ale také pest-
ry doprovodny program. Mimo jiné mohli za-
jemci zhlédnout celkem 36 mddnich
prehlidek. Mezi zajimavosti patfila také tvor-
ba studentu odbornych odévnich Skol.

Pocet vystavovatelu na veletrzich STYL
a KABO dosahl ¢isla 604 (toho 452 Styl,
152 Kabo). Celkem se prezentovalo 750
znacek z 23 zemi. Podil zahrani¢nich vysta-
vovatelu ¢inil 31 procent. Cilovou skupinou
vystavovatelu obou veletrhtd se stali tu-
zemsti a zahrani¢ni vyrobci, importéfi, de-
signéri, svazy, asociace, odborny tisk, za-
hraniéni obchodni komory. Mezi cilovou
skupinu navstévniku zase patfili zastupci tu-
zemského a zahrani¢niho velkoobchodu
i maloobchodu, majitelé butiku, designéri
i odborné skoly.

12
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Vyrobni druzstva na veletrhu STYL a KABO

V letosnim roce slavi SCMVD 55. wyro&i od svého zaloZen.
V tomto duchu se nesla i prezentace druzstev na veletrzich STYL
a KABO v Brné. Byly zde predstaveny nejnovéjSi modni kolekce
vyrobnich druzstev. Kvalita zpracovani prezentovanych vyrobku,
velmi zadana kombinovatelnost jednotlivych ¢asti odévu, sledo-
vani moédnich trendu, dodavani odévu do zemi Evropské unie - to
vSe hovofi o nezastupitelném misté ¢eskych druZstevnich vyrob-
cu na trhu. O zajmu o druZstevni vyrobky se Ize presvédg¢it na dal-
Sich veletrzich a obchodnich akcich.

Spole¢nou expozici vyrobnich druzstev mohli navstévnici na-
|zt na veletrhu STYL v pavilonu V, stanek druZstva Dita Tabor
v pavilonu B. Na veletrhu KABO vystavovalo druzstvo Snézka
Nachod v pavilonu F.

Ani letos nechybély ve spolecné expozici médni prehlidky
v pavilonu V. Trikrat denné, a to v 11:00, 13:00 a 15:00 hodin,
v pulhodinovych blocich mohli navstévnici vidét prezentace vy-
stavujicich druZstev.

Na veletrzich STYL a KABO
vystavovala tato vyrobni druzstva:

Pavilon V - spoleéna expozice druzstev:
Vyvoj Trest, Modéva Konice
Modela Pardubice

D-Pleta Hradec Kralové

Styl Studena, Integra Zlin

Pavilon V - spoleény vystavni prostor:
KoRDruzstvo Praha

Slezska tvorba Opava

Vkus Frydek-Mistek

Trinom Brno

Pavilon B:
Dita Tabor

Pavilon F:
Snézka Nachod

13
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VYBRANO Z NABIDKY VYROBNICH DRUZSTEV

Integra, vyrobni druzstvo, Zlin
www.integrazlin.cz

.”mgﬁa INTEGRA Zlin
L— Nadmérné velikosti };

Na sezonu jaro - [éto 2008 druzstvo pripravilo novou kolekci
damské konfekce predevSim v nadmérnych velikostech.
Kolekce zahrnuje modely pro kazdodenni noSeni v jednoduchém

barev a materialu. Nabidku tvofi saka s podSivkou i bez ni, kal-
hoty klasické délky i tfictvrtecni, sukné, kabatky, tricka a Saty.
Sortiment se Fidi poptavkou a zajmem zakaznic. PouZivany jsou
materialy 100 procent bavina, viskéza, polyester s elastanem
apod. Pri tvorbé svych odévu jde pracovnikim Integry jak o kva-
litu zpracovani pouzitych materialu, tak predevsim o pohodiné
noSeni, eleganci a snadnou udrzbu. Diky vhodné zvolenym a pro-
pracovanym stfihum tyto odévy vyborné ,padnou”.

MODEVA, odévni druzstvo Konice

www.modeva.cz

A & MPS ?
Druzstvo na veletrhu nabidlo predevSim zimni plasté, paleta
a bundy. Damska kolekce zahrnovala modely pro kazdodenni no-
Seni v praktickém, jednoduchém provedeni, i modely pro naroc-
néjsi zakaznice v luxusnéjSim pojeti s bohatymi koZeSinovymi
lemy a ruznymi ozdobnymi prvky. Panské modely jsou uzpuso-
beny sou¢asnému Zivotnimu stylu. Vykazuji pohodli pfi noSeni,
prakti¢nost i reprezentativni vzhled. K tomu je i vhodné pouzit
materiadl - tradicné osvédcena vina, kaSmir, nylon na plasté
a paleta, polyester a polyamid na damské bundy sportovnéjsiho
charakteru. Plasté a paleta jsou doplnény pfirodni koZeSinou ze
severské liSky dobarvené do barvy vrchového materidlu, zatep-
leny vlozkou, bundy pak pefim nebo rounem. Barevnost je ruz-
noroda, zalezi na prani zakazniku. V nabidce je stale ¢erna, ant-

racit, ¢ervend, odstiny vinové, zelené, modré, bézové, aby vy-
robky byly praktické, zachovaly si neménny vzhled a pfitom byly
vysoce efektni. Cast kolekce je v nadmé&mych velikostech. V na-
bidce Modévy nechybi ani klasicky vyrobni program - damské
kostymy kalhotové a suknové, damska saka, kalhoty, panské
obleky, separatni panské saka a kalhoty z ruznych materialt od
stoprocentni viny, viny - polyesteru s podilem lycry a stoprocent-
niho polyesteru. Cela kolekce je zpracovana tradicni krejcovskou
technologii s durazem na vysokou kvalitu. Inspirace vychazi
i z vyrobku zhotovenych pro zahrani¢ni odbératele a firmy, které
udavaji médni trend zapadni Evropé.

DITA vyrobni druzstvo invalidii, Tabor
www.dita.cz

TR

Vyrobni druZzstvo DITA Tabor pouziva vyhradné materidly
z atestované stoprocentni baviny. Na veletrhu Dita vystavovala vy-
robky dvou barevnych variant - pastelové s vySivkou a vyraznéjsi
barvy s puntikem v kombinaci s UNI materidlem. VySivky si druz
stvo aplikuje samo na vySivacim 12nitovém jednohlavovém stro-
ji. Zhruba 80 procent produkce je uréeno pro export. Vystavnimi
exponaty byly predevSim textilni vyrobky ur€ené pro kojence
a malé déti, dale vyrobky z materidlu Outlast. Jako novinku druz-
stvo uvedlo dalsi kolekei vybav do postylek s vySivkou a v novych
designech. Podnikové prodejny druzstva Dita jsou v Tabore
a Plzni, vyrobky druZstvo prodava rovnéz ve smluvni prodejné ve
Dvore Kralové nad Labem. DruZstvo je provozovatelem e-shopu.

MODELA, vyrobni druzstvo Pardubice
www.modela.euweb.cz

Nova maédni kolekce druzstva Modela Pardubice pro jaro - IEéto
2008 dava duraz na jednoduchost a prakticnost modelu. Z mate-
rialt byly pfi vyrobé modelu pouZity prfevazné lehké viskozy, Sifon,
ale také lehka bavina a len. Prevazné se jedna o lehké halenky,
kosile, topy, tuniky, letni Saty a dvoudilné komplety (sukné, ha-
lenka), dale kratké a dlouhé kalhoty z pfirodnich materialu.
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STYL vyrobni druzstvo knoflikaria, Studena
www.buttons.cz
—

o

n ét:y] fvyrobm’ druzstvo knoflikar

Programem vyrobniho druZstva knoflikaru ze Studené je vy-
roba knofliku, konfekénich zapinadel a vyrobku tzv. tvrdé ga-
lanterie. V pfevazné mife je pouzivana polyesterova pryskyfice,
ale i pfirodni materialy, jako napfiklad Corozo - polotovary z ka-
menného ofechu dovazené z Ekvadoru a buffala z Indie.
Druzstvo déle pouziva materidly dfevéné, kozené, z pravé per-
leté a z parozi jelena. Sortiment je rozSifovan prubézné i o ko-
vové knofliky. Materidlem, ktery lze vyuzit v pfevazné mire na
panské obleky, je urea, ktera skyta moznost melirovanych knof-
Iiku v riznych barevnych odstinech. DalSimi vyrobky jsou spony,
koncovky, brzdicky a pro kone¢nou spotfebu jehlice silnéjSich
prumeért a hacky. Zakaznici maji moznost vyuZzit technologie
laserovani do knofliki a spon. Nedilnou soucéasti vyrobni pro-
gramu druZstva je téZ technologie vstrikovani plastu v koope-
raci s tuzemskymi firmami.

VYVO.’, odévni druzstvo v Tresti
WWW.VYV0j.CZ

DruZstvo Vyvoj Trest patfi mezi predni vyrobce v Ceské re-
publice a jeho vyrobky rovnéz zna celéd rada odbératell v ze-
mich Evropské unie. Vynikajici kvalita a tomu odpovidajici za-
kaznicky servis patfi k zakladnim prioritdm pracovniku druZzstva.
Firma se zabyva dvéma vyrobnimi programy. Prvnim z nich je
panska klasicka a vychazkova konfekce - panské obleky, saka,

kalhoty, vesty véetné smokingu, fraku, bund a plastu. CHAIR-
MAN STYLE je znatka panské klasické konfekce uréené pro
muze vSech vékovych kategorii. Stalou nabidkou pro volny ¢as,
do zaméstnani nebo pro mladé muze do tanecnich apod., jsou
obleky pod oznacenim PEGAS. Tato fada zakladnich klasickych
obleku se vyrabi ve Ctyfech barvach - ¢erné, tmavé modré, ant-
racitové a svétle Sedé. K dispozici jak obchodnim partnerum,
tak zékaznikum podnikové prodejny v Tresti, je v kompletnim
velikostnim sortimentu. Na veletrhu druZstvo nabidlo pro nad-
chazejici sezonu podzim/zima 2008 aktualni nabidku trendo-
vych modelu. Druhym programem je sportovni a profesni kon-
fekce, a to bundy, kalhoty vC€etné wvyrobku v technologii
GORE-TEX. DruZstvo vyrabi také odévy do extrémnich podminek
- mezi uzitné vlastnosti modelu patfi ochrana proti vodé, mra-
zu, horku, ohni, prachu, vétru (GORE-TEX, NOMEX apod.).
Zajimavosti je jisté ochranny odév pro hasice. DruZstvo se za-
byva také vyrobou obleku tzv. méfenkovym systémem - model
je velikostné upraven specielné pro konkrétniho zakaznika.

Vyrobni druzstvo D-pleta uradec kralove
www.hka.cz/dpleta

e
J |
Druzstvo predstavila letni kolekci z lehkého materidlu Barbo-
ra, ktery obsahuje z 80 procent viskdzu. Vyrobky jsou ladény do
barvy modré dzinové a zelené barvy kiwi v kombinaci s barvou
bilou. Jsou to tuniky, kalhoty, sukng, topy, vesty a pulovry, vSe je
kombinovatelné do ruznych kompletu. Pro podzimni sezonu D-ple-
ta pripravila nabidku ze smésového materidlu akrylu a nylonu
v barvé bordd, ruzové a smetanové. V nabidce jsou lehké pulovri-
ky ruznych kombinaci, vesty i kabatky - vSe pro podzimni sezonu.

Snéika, vyrobni druzstvo Nachod
www.snezka-na.cz

Druzstvo Snézka Nachod predstavilo na veletrhu KABO nékolik
kolekei. V kazdém segmentu nabidlo kromé tradicnich ,,stalic* i nové
vzory. Expozice obsahovala jako kazdorocné kategorie koZenych ka-
belek, penéZenek, panskych attaché kuffiku a cestovnich zavazadel.
Kromé tradicné kvalitniho zpracovani je pfi vyrobé kladen duraz na
wbér materialu v souladu s aktualnimi médnimi trendy. Kromé pri
rodnich odstint letoSni rok prinesl také lakované usné. Nove se pre-
zentovala znacka Nardini - import fashion kabelek z Italie.
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CLUTEX - KLASTR TECHNICKYCH TEXTILII

| letos se v Brné v rdamci maoédnich veletrha STYL
a KABO predstavil klastr CLUTEX. Oproti loniskému ro¢ni-
ku, kdy se expozice mohli ziCastnit pouze ¢lenové Ces-
kého klastru technickych textilii, se v ramci letoSniho
1. ro¢niku mohly prezentovat i dalSi firmy v oboru, a to
nejen Ceské, ale i zahraniéni. Zvyraznénymi tématy byly
automobilovy prumysl, stavebni textilie, bytovy textil
a sportovni textilie. Prezentace klastru byla doplnéna
fadou zajimavych odbornych prednasek a praktickych
ukézek pouZiti technickych textilii. Clenéni expozice zahr-
novalo obory geosyntetika, agrotextilie, stavebni textilie,
ochranné textilie, dopravni prostfedky, obalové a trans-
portni textilie, prumyslové aplikace, sportovni textilie
a environmentalni textilie.

ST T AMMRMUBTALN. UPRAVIOU, AROMATERAPIE
FUNKCE + KOMFORT » ZoRav

Prvni den veletrhu - 13. inora, se konala tiskova konference klastru CLUTEX

Prezident klastu CLUTEX Ing. Jan Hefmansky naznagil, Ze zdjmem bude navazovani kontaktl se zastupci firem. Cast svého vy-
stoupeni vénoval predstaveni protipovodfiového hrazeni, které je mozno znovu pouzit. Podle jeho slov vyrobek nahrazuje zastaraly
pracny zpusob plnéni pytlt piskem. ,Protipovodiiové hrazeni ma vyhodu, Ze je vcelku velice mobilni, plni se vodou a jeho likvidace
je velmi jednoducha. Voda se vypusti a hrazeni je moZzno znovu pouZzit,“ upfesnil. Protipovodiové zafizeni bylo nasazeno na Jizni
Moraveé a zabranilo vyplaveni nékolika vesnic. Do jednoho kontejneru se vejde neuvéfitelny
kilometr protipovodnového hrazeni. Jen s odbytem je to podle Hefmanského t&zsi. ,Oslovili
jsme vetsi pocet instituci, ale nebyl o to zajem,“ Fekl. O hrazeni se zajimaji spiSe mensi sou-
kromé firmy, jejichZ objekty se nachazeji v zatopovych oblastech.

Jak uved! Ing. Jifi Kohoutek, viceprezident a vykonny Feditel Asociace textilniho, odévni-
ho a kozedélného prumyslu (ATOK), je potfeba podpofit zejména skupiny, které maji Sanci
Celit asijské konkurenci. ,Byli bychom radi, aby klastry byly subjektem, ktery se muZze uché-
zet o podporu,“ fekl. Nazna¢il dale, Ze by klastr rad vyuZil dosavadnich pozitivnich zkuSe-
nosti také v oblasti €eskych vyrobcu bytového textilu. Vyjadfil pfani iniciovat vznik klastru by-
tového textilu.

Ing. Jifi Kohoutek a Ing. Jan Hefrmansky
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CENA ZLATE RAMINKO

V programu vecera doSlo také na slavnostni pfedani ceny Zlaté raminko. Jako
vyrobce roku 2007 byl ocenén VYVOJ, odévni druzstvo v Tresti. Cenu z rukou $éf-
redaktora Gasopisu TextilZurnal Dr. Michala Korola prevzal predseda druZstva
JUDr. Rostislav Dvorak.
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SPOLECENSKY VECER
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NAVSTEVA LIVIE KLAUSOVE VE STANKU VD MODEVA KONICE
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Spolecenska odpovédnost organizaci

KOREKTINI PODNIKANI

- Aplikace a hodnoceni

Ve étvrtek 31. ledna se v prostoraich SEMVD uskuteénila tiskova konference na téma ,Spole-
censka odpovédnost organizaci - Aplikace a hodnoceni“. Poradala ji Rada Ceské republiky pro jakost

a sdruzeni Korektni podnikani.

Spolecenska odpovédnost organizaci (CSR) patfi v soucasnosti k oblastem, na které je
kladen nejvySsi duraz u vSech spolecnosti ve vyspélych zemich. V oblasti podnikani se dnes
prosazuji takové principy, jako jsou odpovédnost a transparentnost v aktivitach organizace,
nebo shoda ¢innosti organizace s relevantnimi mezinarodnimi standardy a narodni legisla-
tivou jak v ramci vlastniho podnikani, tak i v rdmci dodavatelského fetézce. Soucasti je i re-
spekt vuci lidskym pravum, akce proti korupci a Uplatkarstvi, zvySeny dialog se statnimi
i soukromymi organizacemi, které jsou zapojeny do lokalnich projektu.

Role organizaci ve spole¢nosti se v poslednich letech podstatné zménila. Lidé uz dnes
nevnimaji podniky pouze a jen jako producenty vyrobku a dodavatele sluzeb, jejichz jedinym
cilem je maximalizace zisku. Pfedpokladaji, Ze budou plnit i poZadavky v dalSich oblastech,
jako jsou prave zivotni prostfedi nebo podpora a rozvoj aktivit spolecenstvi. Aby byla orga-
nizace v dnesSnim svété dlouhodobé a trvale Gspésna, musi naplnit nova ocekavani svého
okoli. Jednim z nich je odpovédné chovani organizace vuci spole¢nosti, v niz pusobi - tzv.
Spolecenska odpoveédnost organizace (CSR).

Prosazovanim principi CSR se v Ceské republice zabyva i sdruZeni Korektni podnikant.
Sdruzeni bylo zaloZeno profesnimi organizacemi vyrobcu, poskytovatelu sluzeb a obchodni-
ku spolu s Fadou firem z Ceské republiky s cilem zlepsit obraz podnikani a podnikatel u ve-
fejnosti, kultivovat podnikatelské prostredi v Ceské republice a zvysit duvéru spotrebitell
ve vztahu k dodavatelim, obchodu a reklamé.

Na tiskové konferenci byly predstaveny nejdulezitéjsi plany sdruzeni Korektni podnikani
na rok 2008 a Strategie Narodni politiky podpory jakosti (NPJ) a aktivity NPJ v oblasti CSR.
Soucasné byl predstaven novy program na nezavislé hodnoceni organizaci podle jejich pfi-
stupu a aktivit v oblasti Spolecenské odpovédnosti organizaci a publikace , Aplikace a hod-

noceni CSR*“, na které bude toto hodnoceni zaloZeno.

Na tiskové konferenci na dotazy odpovidali:
JUDr. Ing. Robert Szurman, pfedseda Rady CR pro jakost
Jan Wiesner, prezident sdruzeni Korektni podnikani

Ing. Pavel RySanek, pfedseda predstavenstva
Sdruzeni pro Cenu CR za jakost a ¢len Rady CR pro jakost

SdruZeni Korektni podnikani je zaloZeno
v souladu se zakonem o sdruZovani obéant.
Cilem sdruZeni Korektni podnikani, je ochra-
na rovnych podminek obchodniho podnikani,
konkurencniho prostredi a regulérniho trzni-
ho jednani. Za nedilnou soucast tohoto usili
povaZuje sdruZeni soustavnou kultivaci vzta-
hi jak mezi podnikateli navzajem tak i mezi
podnikateli a zakazniky, zaloZzenou na prosa-
zovani etickych pozadavku a principi auto-
regulace.

® Pfedmétem cinnosti SdruZeni je podpora
a vytvareni partnerstvi mezi podniky, nevliadni-
mi i vladnimi organizacemi s cilem zvySeni du-
véry spotfebitelt ve vztahu k dodavatelum, ob-
chodu i reklamé.

® Zakladnim principem, ktery c¢lenové
sdruZeni prosazuji ve své ¢innosti je Spolecen-
ska odpovédnost organizaci (CSR - Corporate
Social Responsibility)

® K prosazovani cilu nejen ¢lenskych orga-
nizaci vyhlasilo sdruzeni ,Kodex korektniho
podnikani“ a vytvafi pfislusné autoregulacni
mechanismy, které umozni pfedchéazet problé-
mum a pfipadné je feSit bez zasahu organu
statu v souladu s pravnimi predpisy Ceské re-
publiky.

Clenstvi ve sdruzeni je vymezeno Stano-
vami sdruZeni. Zakladni podminkou je pfihla-
Seni se k dodrzovani Kodexu korektniho pod-
nikdni a souhlas se Stanovami sdruZeni.
Nejsou Zadna omezeni ani priority co se tyka
velikosti nebo typu organizaci.

Kodex ,, KOREKTNIi PODNIKANI“

Kazdy uc¢astnik podnikani ma pravo na
transparentni a G¢innou ochranu svych prav
na vysoké drovni, proto SdruZeni korektni pod-
nikani vydava tento Kodex korektniho podnika-
ni (dale jen Kodex, ktery) upravuje zasady cho-
vani ¢lenu Sdruzeni s cilem:

® chranit zajmy zakazniku v ramci platné le-
gislativy

® zvySovat ochranu zakazniku (véetné kon-
covych zakazniku - spotfebitelt) na Urovni nej-
lepSi praxe a spotrebitelské politiky nad ramec
pozadavku legislativy

® chranit zajmy ¢lenu Sdruzeni proti prakti-
kém subjektu s pochybnymi podnikatelskymi
zameéry poskozujici zajmy €lenu SdruZeni a dal-
Sich G€astniku trhu

@® podporovat napliovani tohoto Kodexu
¢leny Sdruzeni i SirSi podnikatelskou verfejnosti.

1. Clenové SdruZeni, berou patfiény ohled na
zajmy zakazniku a jednaji podle pravidel
Gestnych obchodnich, reklamnich a marke-
tingovych postupu. Proto ¢lenové SdruZeni:
a) nepouZivaji zavadeéjici, klamavé ani ne-
poctivé podnikatelské postupy, které po-
tencialné zpUsobuiji riziko poSkozeni za-
kazniku i dalSich subjektu trhu

b) veskeré informace o nich samych nebo
jimi poskytovaném zboZi ¢i sluzbach jsou
predkladany nad pozadavky legislativy
jasnym, vyraznym, pfesnym a snadno do-
stupnym zpUsobem, nezverejnuji informa-
ce, které jsou potencionalné zavadéjici,
klamavé nebo nepoctivé

¢) jednaji v souladu se vSemi svymi verejny-
mi sdélenimi, ktera se tykaji obchodni po-
litiky a postupu podniku pfi jeho transak-
cich se zakazniky

d) nekladou si jednostranné zvyhodnujici
smluvni podminky

e) provadéji reklamu a marketing tak aby
byly pravdivé a zfetelné identifikovatelné
jako takové

f) v reklamé a marketingu uvadi totoznost
podniku, jehoZ jménem jsou reklama
nebo marketing provadény, pokud by ne-
uvedeni bylo klamavé

g) jsou schopni dolozit vesSkera vyslovena
nebo implikovana verejna sdéleni po ce-
lou dobu jejich zvefejnéni i pfimérenou
dobu poté

h) pfi vypracovavani vlastnich etickych ko-

dexu vychazeji z tohoto Kodexu

vénuji zvlastni péci reklamé a marketingu

zaméfenému na déti, staré lidi, vazné ne-

mocné a jiné osoby, které nemusi byt

schopny pIné pochopit informace, které

jim jsou predkladany.

=

. Clenové SdruZeni, poskytuji 0 sobé presné,

srozumitelné a snadno dostupné informa-

ce, umoZAujici pfinejmensim:

a) identifikaci podniku - véetné jeho registro-
vaného obchodniho nézvu a dalSich n&
zvU, které pouziva pri obchodovani; hlavni
zemépisné adresy podniku; e-mailové ad-
resy nebo adresy na jiné elektronické kon-
taktni prostfedky nebo telefonniho &isla
a v prislusnych pfipadech také adresy pro
Gcely registrace a vSech Cisel pfislusnych
licenci a registraci u organu statni spravy

b) pohotovou, snadnou a UG¢innou komuni-
kaci zédkaznikl s podnikem

c) pfiméfené a Gcinné feSeni sporu, zejmé-
na vyfizovani reklamaci v zékonné nebo
kratSi Ihuté

d) vyhledani podniku a jeho vedeni predsta-
viteli organu pro vynucovani prava a re-
gulacnich organu.

. Clenové Sdruzeni, aby umoznili zakaznikim

kvalifikované rozhodnuti o nakupu nebo pro-

deji zboZi nebo sluZeb poskytuji presné

a snadno dostupné informace:

a) popisujici nabizené zboZi nebo sluzby,
véetné ceny

b) o podminkach nékupu nebo prodeje zbo-
Zi nebo sluzeb a nakladech s ni spoje-
nych. Tyto informace jsou srozumitelné,
presné, snadno dostupné a jsou posky-
tovany zpusobem, ktery dava zakaznikovi
dostate€nou moZnost prezkoumani pred
nakupem nebo prodejem zboZi nebo slu-
Zeb. Text prislusnych obchodnich podmi-
nek nakupu nebo prodeje zboZi nebo slu-
Zeb musi byt srozumitelny a dplny a musi
umoznovat uchovani dostate¢nych zazna-
mu o téchto podminkach.

. Clenové Sdruzeni souhlasi s projednanim

stiznosti Dohodovacim vyborem postupem
popsanym ve Stanovach SdruZeni a dalSich
dokumentech a zavazuji se principy v nich
obsazené plnit.

Clenové SdruZeni budou piné respektovat
rozhodnuti dohodovaciho vyboru.

Vice informaci naleznete na www.korektnipodnikani.cz
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IEsEEE $ Retail Summit 2008

Obchod ve stredni a vychodni Evropé zaznamenal v uplynulych letech nevidany rozvoj, presto nas
cekaji dalSi razantni zmény. Ty budou stale vice probihat pod taktovkou zakazniki, ktefi jsou stale
bohatsi, ale téz vyrazné naroénéjsi. Tak zni jeden z hlavnich zavéru Retail Summitu 2008, konaného

P

se ve dnech 5. - 6. tinora v Top Hotelu Praha. Nejvétsi setkani kliGovych hraéi obchodniho trhu nové
Evropy se i ve 14. roéniku stalo zasadni udalosti, ktera napomohla nejen k pochopeni aktualniho vy-
voje trhu, ale i k ziskani inspirace pro tvorbu vizi a strategii budouciho rozvoje. Konference se kona-

la diky podpore nékolika desitek firem a instituci.

Poptavka spotrebitelt v Ceské republice i v daldich zemich
stfedni a vychodni Evropy prochéazi intenzivnimi zménami a jejich
hodnoty, potfeby i motivace se stéle vice rozruziuji. Cesky trh je
v fadé sméru i v globalnim kontextu zcela unikatni, nebot pro-
ces pfiklonu k modernim hodnotam jako je napfiklad ,zabava“,
tedy Zivot vysoce orientovany na proZitky a emoce, zde probiha
extrémné rychle. Rozdily mezi jednotlivymi skupinami zakazniku
jsou pfitom z hlediska hodnotovych posunu zcela zasadni.

Jak naznagily analyzy klicovych trendu prezentované Ondrejem
Tomasem z GfK Praha, vyvoj poptavkové strany trhu nabizi fadu
novych, vysoce atraktivnich pfilezitosti k rastu. Jako velmi zajima-
va se jevi poptavka po ,novém/dostupném luxusu®, jejiz nedilnou
soucasti je i zvySeny zajem o zdravi a lepsi kontrolu nad vlastnim
Zivotem. Dal$im zlomovym trendem je posun nakupnich preferen-
ci ve prospéch pohodinéjSich a rychlejsich mist nakupu, ktery
mimo jiné vyrazné posiluje roli internetu na maloobchodnim trhu.

Blizka budoucnost v Sak pfinese i fadu rizik - dosavadni vel-
mi pfiznivy rust maloobchodnich vydaju pravdépodobné zpoma-
Ii. Jak naznacuje studie Retail Vision 2010, prezentovana
Jaroslavem Kuchafem z Blue Strategy a Tomasem Drtinou z IN-
COMA Research, klicovi hrac¢i maloobchodniho trhu ocekavaji
v pristich tfech letech prumérny rust spotrfeby ¢eskych domac-
nosti jen o tfi aZ Gtyfi procenta. Ve vétSi mife nez doposud pfi-

fi'-i %

tom disponibilni pfijmy pujdou i mimo maloobchod - jednak na
drazsi energie, sluzby ¢i zdravotnictvi, jednak i ve prospéch ji-
nych odveétvi, ktera jsou pro fadu spotrebitelt stale vice atrak-
tivn€jSi nez doposud ponékud nudny a jednotvarny maloobchod
(viz exploze poptavky po gastronomii ¢i sluzbach pro volny ¢as).

Obchodni firmy si razantni zmény poptavkové strany trhu
v tuto chvili jiz vesmés dobre uvédomuiji. Jak potvrdila prezenta-
ce studie Retail Vision 2010, je ¢as na diferenciaci - odliseni od
konkurence prostfednictvim unikatnich marketingovych strate-
gii, zamé&rfenim na specialni cilové skupiny a profesionalnim
brandingem obchodnich firem. Velmi vystizné to formuloval je-
den z Séfu obchodnich fetézcl - respondentu studie Retail
Vision 2010: ,Casy jsme-tu-pro-vdechny kongi... Je tfeba dat
bezpohlavnim firmam jméno“. Cena bude samoziejmé i nadale
jednim ze zakladnich konkurenénich faktorud, ale k autentické di-
ferenciaci nepostaci, protoze ,vSichni budou mit dobré ceny".
Primarnimi nastroji diferenciace se tak pravdépodobné stane
snaha vyjit vstfic novym potfebam zakazniku v oblasti investic
do kvality Zivota, optimalniho vyuziti ¢asu a zdravého Zivotniho
stylu. K podstatnym zménam musi dojit i v marketingové komu-
nikaci obchodnich firem - Jaroslav Kuchar z Blue Strategy oCe-
kava posun od kvantity a agresivity k srozumitelnosti, jednodu-
chosti a duvéryhodnosti.
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O tom, Ze nejde jen o vzneSené vize, ale o nové se rodici re-
alitu éeského a stfedoevropského obchodu, se Ucastnici Retail
Summitu 2008 mohli presveédcit z vystoupeni fecniku z fad top
manageru obchodu. Andrea Colombo, novy generalni feditel
Makro Cash & Carry CR, konstatoval, Ze hlavni strategii jeho fir-
my je jasna segmentace zakazniku. Pro kazdy ze zakaznickych
segmentu je tfeba jasné definovat specificky positioning, odpo-
vidajici marketingovy mix. Bob Burlton z britského druZzstevniho
systému COOP vysvétlil rozhodnuti o0 zméné znacky a jeji profi-
laci na ,lepSi prodejny, lepSi produkty, lepsi servis a lepSi vy-
kon“. Roman Roszyk ze sit& Zabka, kterd stoji na prahu masiv-
ni expanze v CR a SR, potvrdil, Ze prodejny mensich formatu -
convenience stores zdaleko nejsou ze hry. Firemni filozofie Zab-
ky ,blize, rychleji, pohoding&ji“ je totiz doslova Sita na miru vy-
znamnému segmentu modernich zakazniku.

Zasadnim prispévkem do diskuse o Uspésnych strategiich ob-
chodnich firem pak bylo vystoupeni klicového fecnika Retail
Summitu 2008 - Séfa skupiny REWE Alain Caparrose. Ten zduraz-
nil, Ze pro celé odvétvi obchodu je nezbytné premyslet v mezina-
rodnich dimenzich a sou¢asné klast maximalni duraz na lokalni za-
jmy. Konstatoval, Ze nejde jen o narodni odliSnosti, ale i o di-
ferenciaci aZ do Grovné jednotlivych prodejen. Tato skute¢nost, jako
jedna z hlavnich vyzev mezinarodniho retailu, vyZaduje konsistentni
vnitfni organizaci, kterou skupina REWE v sou€asnosti intenzivné
buduje. Klicovym faktorem je navic vysoce kvalifikovany manage-
ment s mezinarodnimi zkuSenostmi a inovativnim myslenim.

BOUHLivee

ZAKLADNI UDAJE O RETAIL SUMMITU 2008

® Retail Summit 2008, pfipraveny Svazem obchodu a cestov-
niho ruchu CR, VSE Praha, ¢asopisem Moderni obchod a spo-
le¢nosti Blue Events (dfive INCOMA Consult), navazal na pred-
chozich 13 rocniku tradicni konference o rozvoji obchodu.
Zachoval si své zacileni na ¢esky trh, dale vSak prohloubil svuj
mezinarodni charakter. Stalo se tak jak diky vysoce reprezen-
tativnimu mezinarodnimu panelu fecniku, tak s ohledem na
strukturu G€astniku, ktefi reprezentovali vice nez 20 zemi.

® Konferenéni ¢ast summitu byla opét spojena se slavnost-
nim udélovanim ceny Moderniho obchodu ,Zlaty dukat“. Na
vSech setkanich organizovanych v pribéhu dvou dni se tak
dohromady vyskytl unikatné vysoky pocet navstévniku, a to
i v celoevropském srovnani - celkové témeér osm stovek
skladajicich se ze zastupcu obchodu (33 procent Gcastni-
ku), vyroby spotfebniho zboZi (25 procent), dodavatelu in-
formacnich a komunikaénich technologii (devét procent) a
reprezentantl ostatnich sektortu - organu statni spravy,
médii, bank, skol a expertnich instituci.

® Summitu se zucastnili zejména zastupci top managemen-
tu. Novinkou letoSniho roéniku bylo silné zastoupeni celych
management tymu velkych fetézcl i dodavatelskych firem.
DalSim ze specifik roéniku 2008 byla velmi silna Géast ces-
kych i slovenskych spotfebnich druzstev, ktera svedéi o dal-
Si aktivizaci tohoto nejsiln€jSi narodniho hrace strfedoev-
ropského obchodu.

|
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Ministerstvo | promyslu
0 obchodu

Cena

MPO CR 4

ASOCIACE
ZAMESTNAVATELU
ZDRAVOTNE
POSTIZENYCH CR

a-

Pravidla pro ocenovani podnikatelskych aktivit osob se zdravotnim postizenim
a subjektd s vyznamnym pfinosem pro pracovni uplatnéni osob se zdravotnim postizenim

PREAMBULE

Dle cilu specifikovanych v Listiné zaklad-
nich prav a svobod, ktera je soucasti Ustav-
niho porédku Ceské republiky, jsou lidé svo-
bodni a rovni si v dustojnosti i v pravech.
Dosazeni tohoto cile vyZaduje znaéné a trva-
|€ Usili nebot je doprovazeno existenci velké-
ho mnoZstvi bariér.

Zejména ob¢ané se zdravotnim postize-
nim se setkavaji s bariérami nejen pfi hleda-
ni pristupné dopravy, pfi vstupu do budov a ji-
nych zafizeni nebo pfi ziskavani pfistupu
k informacim, ke vzdélani a pracovni kvalifi-
kaci, ale rovnéZz pfi hledani zaméstnani
a jeho udrzZeni. Bariérou, ktera znesnadnuje
vytvafeni rovnych prileZitosti, jsou postoje
spole¢nosti vuéi lidem se zdravotnim posti-
Zenim, jejichz pfimym dusledkem je podce-
Aovani této problematiky. Dosazeni rovnych
prileZitosti pro ob&any se zdravotnim posti-
Zenim vyZaduje FfeSeni problému v mnoha ob-
lastech. Konkrétné to znamena, mimo jiné,
odstranit diskriminaci, podporovat nezavisly
zpusob Zivota a vetSi socialni integraci téch-
to osob.

Uvedené skutecnosti jsou i duvodem pro
vyhlaSovani a ocenovani nejlepSich podnika-
telskych subjektt zaméstnavajicich posti-
Zené obcany nad stanovenou miru u prilezi-
tosti Mezinarodniho dne zdravotné postiZe-
nych.

VyhlaSovanim a ocenovanim vysledku ak-
tivit v této oblasti je plnéno prislusné opatre-
ni ,Narodniho planu podpory integrace obca-
nu se zdravotnim postizenim na obdobi let
2006 - 2009, schvaleného Usnesenim vla-
dy Ceské republiky & 1004 ze dne 17. 8.
2005, které uklada Ministerstvu prumyslu
a obchodu ,Ve spolupraci s Asociaci za-
méstnavatelll zdravotné postizenych CR vy-
pracovat pravidla pro hodnoceni podnikatel-
skych aktivit osob se zdravotnim postizenim,
s cilem kazdoro¢né vyhlasovat, pocinaje ro-
kem 2006, a ocenovat vynikajici vysledky
u prilezitosti Mezinarodniho dne zdravotné
postizenych*.

I. VYHLASOVATEL

Ministerstvo prumyslu a obchodu CR ve
spolupraci s Asociaci zaméstnavatelu zdra-
votné postiZenych CR.

1. CiL

Kazdoro¢né (poCinaje rokem 2006) oce-
novat podnikatele, fyzické a pravnické oso-
by, ktefi vyraznym zpisobem v hodnoceném
roce prispéli k vytvareni rovnych prilezitos-
ti, seberealizaci a pracovnimu uplatnéni
osob se zdravotnim postiZzenim a priklad-
nym zpuisobem prispéli k nezavislosti a eko-
nomické i socialni integraci zdravotné zne-
vyhodnénych osob v CR.

11l. PROPOZICE

Do soutéze o ocenéni se muze prihlasit
nebo muZe byt navrzen kazdy podnikatel, kte-
ry spliiuje podminky nékteré z uvedenych ka-
tegorii:

A. Osoby se zdravotnim postiZzenim (fyzické
osoby), které jsou podnikateli, pfipadné
zaméstnavaji dalSi osoby se ZP.

B. Pravnické osoby, podnikatelé - zaméstna-
vajici vice nez 50% osob se ZP z celkového
poctu svych zaméstnancu (v prumérném
prfepocteném poctu za hodnoceny rok).

C. Pravnické osoby, podnikatelé, ktefi v hod-
noceném roce mimoradnym a prikladnym
zpusobem prispéli k ekonomickému uplat-
néni osob se ZP, pfipadné ke vzniku a roz-
voji dalSich podnikatelskych prilezitosti
osob se ZP. Podminkou je, Ze tito podni-
katelé splnili v hodnoceném roce povinny
podil zaméstnanych OZP dle § 81 zakona
435/2004 Sb.

Prihlasky a navrhy musi byt doruceny v pi-
semné podobé sekretariatu Asociace zamést-
navatell zdravotné postizenych v rozsahu
a terminech, uvedenych ve vyzvé vyhlasené
pro dany kalendarni rok. Soucasti prihlasky je
souhrn Gdaju a pfiloh, specifikovanych ve vy-
zvé. Navrh podany v terminu dle vyzvy musi ob-
sahovat jednoznacnou identifikaci subjektu
navrzeného k ocenéni a konkrétni divody to-
hoto navrhu odpovidajici G¢elu a cilum souté-
7e. Na zakladé podaného navrhu poZada se-
kretariat asociace navrZzeny subjekt o doplnéni
podkladu a pfiloh v rozsahu prihlasky.

Obsah prihlasky je v pfiloze €. 1

IV. INSTITUCIONALNI ZAJISTENI

Ridici rada

V Cele systému - vyzev, vybéru, hodno-
ceni a ocenovani podle téchto pravidel - sto-
ji Ridici rada, kterou jmenuje Ministr pru-
myslu a obchodu z navrZenych kandidatu
jednotlivych subjektu a je tvofena ze zastup-
cu MPO, Vladniho vyboru zdravotné postize-
nych ob¢anu (VVZPO), Svazu prumyslu a do-
pravy CR (SPD CR), N&rodni rady zdravotn&
postizenych CR (NRZP CR) a Asociace za-
méstnavatelt zdravotn& postizenych CR
(AZZP CR).

Jejim dkolem je zejména:

e schvalovat konkrétni podminky a kriteria
ocenovani;

* schvalovat znéni vyzvy pro pfislusny rok;

* jmenovat ¢leny hodnotitelské komise;

* rozhodovat o formé, terminech a rozsahu
zverejnéni vyzvy pro prislusny rok;

 rozhodovat o procedufe a terminech jedna-
ni a o vysledku hodnocent;

* navrhnout subjekty k ocenéni;

* vyhodnotit uzavieny roénik soutéze a navr-
hovat pfipadné zmény pravidel, kriterii
a zpusobu hodnoceni

Slozeni Ridici rady
V Ridici radé jsou zastoupeni nasledujici

subjekty:
- MPO CR jeden ¢&len
— MPSV SSZ jeden Clen
- VWZPO jeden clen
- SPD CR jeden ¢&len
- NRZP CR  jeden é&len
- AZzP CR dva &lenové.

Ridici rada voli ze svého stredu predsedu
ktery Fidi jeji jednani a odpovida za dodrzova-
ni postupu podle jednaciho fadu a téchto
pravidel.

Za kazdy subjekt jsou spolu s radnymi
¢leny jmenovani i jejich nahradnici.

Administrativni néleZitosti vyrizuje tajem-
nik Ridici rady, jmenovany AZZP CR.

Jednaci fad je pfilohou €. 2 téchto pravidel.

Hodnotitelska komise

Ukolem Hodnotitelské komise, jmenova-
né Ridici radou v paritnim sloZeni na navrh
jednotlivych &lent Ridici rady, je projednat
vSechny Uplné, doslé a predloZené navrhy
a prihlasky, které spliuji podminky tohoto
systému ocenéni. Dale pak v terminu stano-
veném Ridici radou je navrhnout z do$lych
prihlaSek v kazdé dané kategorii nejméne 1,
nejvySe pak 3 subjekty k ocenéni.

Jednaci fad hodnotitelské komise je pfi-
lohou €. 3 téchto pravidel.

Sekretariat

Sekretariat Hodnotitelské komise zajis-
tuje AZZP CR, jeho Ukolem je plInit organizac-
ni a administrativni funkce, zejména
— prijimat a evidovat pfihlasky a navrhy k oce-
néni;

— vyzadat od navrZenych subjektu doplnéni
v rozsahu prihlasky a pfiloh;

— organizovat a pripravovat podklady pro jed-
nanf Ridici rady a Hodnotitelské komise;

— spolupracovat s MPO CR pii organizaci pre-
dani oceneéni.

V. VYZVA K PREDKLADANI NAVRHU
NA OCENENI

Vyzvu zvefejiiuje MPO CR vzdy do 31. led-
na prislusného kalendéfnmo roku ve znéni
a zpusobem navrzenym Ridici radou.

Vyzva obsahuje

a) specifikaci soutéznich kategorii;

b) obsah prihlasky a jejich pfiloh;

c) kriteria a postup hodnoceni (pro jednotlivé
kategorie);

d) terminy uzavérky podkladu a ukonéeni
hodnocent;

e) kontakty a dalSi potfebné informace pro
Ucastniky soutéze.

Prihlasky a navrhy (tfeti osobou) je moz-
no predkladat sekretariatu asociace (pise-
mnou nebo elektronickou formou) nejpozdé;ji
do 31. kvétna prislusného roku.
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VI. PROJEDNANI A HODNOCENI NAVRHU

a) Sekretariat asociace nejpozdéji do 30.
cervna pisemné
— pozada prihlasené subjekty o pripadné
doplnéni pfiloh a potfebnych dokumen-
tu;

— oslovi navrzené subjekty s pozadavkem
na dodani podkladu v rozsahu pfihlasky
a priloh.

b) Sekretariat asociace nejpozdéji do 31. 8.
pfisludného roku predloZi Ridici radé se-
znam navrhu, které budou predmétem
hodnocenf’, s navrhem na rozdéleni do ka-
tegorir.

c¢) Ridici rada podle poctu pfihlasenych
schvali na navrh svych ¢lenu slozZeni hod-
notitelské komise a urci postup a terminy
hodnoceni tak, aby mohla zavér hodnoce-
ni provést v terminu do 30. zafi.

d) Ridici rada nejpozdé&ji do 15. Fijna projed-
na zavéry Hodnotitelské komise, schvali
a doporu¢i kandidaty na ocenéni v kazdé
z kategorii, pfipadné také kandidaty na
¢estna uznani, ke kazdému navrhu pfipoji
strucné zduvodnéni.

Hodnoceni soutéze bude ukoneno nej-
pozdéji do 15. 11. pfislusného roku.

VII. OCENEN{

Nefinanéni ocenéni v podobé vécného
daru a pamétniho listu muZe ziskat jeden
subjekt v kazdé z uvedenych kategorii.

Ministr prumyslu a obchodu muze na na-
vrh Ridici rady udélit destné uznani v pripadé
mimoradnych a pozoruhodnych vysledku
a pfinosu dosazenych nékterym z prihlase-
nych subjektu.

Slavnostni vyhlaseni vysledku a predani
cen se uskutecni v prosinci pfislusného roku.

VIIl. KRITERIA HODNOCENI

U navrhu a prihlasek subjektu, které spl-
ni zakladni podminky pro Ucast v soutéZi,
bude pfihlizeno zejména k nasledujicim sou-
hrnnym kriteriim (u jednotlivych kategorii):

A) Osoby se zdravotnim postiZzenim(fy-
zické osoby), které jsou podnikateli, pfipad-
né zaméstnavaji dalsSi osoby se ZP

I. Aktualni cil, struéna charakteristika pod-
nikatelského zaméru, zakladni myslenka,
ktera vedla k dosazeni vysledku, zasluhu-
jiciho ocenéni.

1. Podnikatelsky duch a osobni vliv na rozvoj
(vznik) Uspésného podnikani.

Ill. Efektivnost vyuZiti pfispévklu a nastroju
politiky zaméstnanosti a dalSich zdroju
podpory statu, event. realizace dalSich
projektu (EU, statni, regionalni zdroje).

B) Pravnické osoby, podnikatelé - za-
méstnavatelé vice nez 50% osob se ZP z cel-
kového poctu svych zaméstnancu (v prumer-
ném prepocteném poctu za hodnoceny rok)

I. Aktualni cil, struéna charakteristika pod-
nikatelského zaméru, zakladni myslenka,
ktera vedla k dosazeni vysledku, zasluhu-
jiciho ocenéni.

II. Podnikatelsky duch a osobni vliv na rozvoj
(vznik) Uspésného podnikani.

IIl. Schopnost podporovat a rozvijet integraci
a seberealizaci osob se ZP.

IV. Efektivnost vyuziti pfispévku a nastroju
politiky zaméstnanosti a dalSich zdroju
podpory statu, event. realizace dalSich
projektu (EU, statni, regionaini zdroje).

C) Pravnické osoby, podnikatelé, ktefi
v hodnoceném roce mimoradnym a priklad-
nym zpusobem prispéli k ekonomickému
uplatnéni osob se ZP, pripadné ke vzniku
a rozvoji dalSich podnikatelskych pfileZitosti
osob se ZP. Podminkou je, Ze tito podni-
katelé splnili v hodnoceném roce povinny po-
dil zaméstnanych OZP dle § 81 zakona
435/2004 Sb., pokud jim to tento zakon
uklada.

I. Aktudlni cil, struéna charakteristika (pod-
nikatelského) zaméru, zakladni myslen-
ka, ktera vedla k dosazZeni vysledku, za-
sluhujiciho ocenéni.

Il. Podnikatelsky duch a osobni vliv na rozvoj
(vznik) dspésného podnikani
* naro¢nost (na sebe a okoli), schopnost
prekonavat prekazky, event. osobni pfi-
klad;
¢ schopnost inovovat (technicky, organi-
zacne) a reflektovat potreby trhu (pfi-
klad);
« finanéni vysledky, vyuZiti vlastnich zdro-
ju, zisku, dotaci a pfispévku (U¢. vyka-

zy);
* schopnost tymové prace, vedeni a hod-
noceni lidi.

IIl. Schopnost podporovat a rozvijet integraci
a seberealizaci osob ZP, strategie pristu-
pu.

IV. Efektivnost vyuZiti pfispévku a nastroju
politiky zaméstnanosti a dalSich zdroju
* podpory statu, event. realizace dalSich

projektu (EU, statni, regionalni zdroje).

IX. ZAVERECNA USTANOVENI

Tento postup pro ocenovani podnikatelu,
fyzickych a pravnickych osob, ktefi vyraznym
zpusobem v hodnoceném roce prispéli k vy-
tvafeni rovnych prilezitosti, seberealizaci
a pracovnimu uplatnéni osob se zdravotnim
postiZzenim a pfikladnym zpUsobem prispéli
k nezavislosti a ekonomické i socialni inte-
graci zdravotné znevyhodnénych osob v CR
nabyva platnosti odsouhlasenim ministra
prumyslu a obchodu, ktery nad touto cenou
prebira zastitu.

Pfiloha ¢é. 1

Zasady pro ocenovani podnikatelskych
aktivit osob se zdravotnim postiZzenim
a subjektu s vyznamnym pfinosem pro pra-
covni uplatnéni osob se zdravotnim postize-
nim

Prihlaska
Obsah prihlasky

Kategorie A)

« identifikace subjektu (jméno, sidlo, IC)
* kopie vypisu z OR nebo RZP

e doklad o tom, ze

— navrzena fyzicka osoba je osobou se ZP
(platné rozhodnuti CSSZ);

— navrZeny podnikatel je zaméstnavatelem
vice nez 50% OZP v hodnoceném roce
(pokud zaméstnava dalSi osoby)

* Cestné prohlaseni ve struktufe dle pfilohy
* ziednoduSené ucetni vykazy

Kategorie B)

« identifikace subjektu (jméno, sidlo, IC)

* kopii vypisu z OR nebo RZP

e doklad o tom, Ze navrZeny podnikatel je za-
méstnavatelem vice nez 50% OZP v hodno-
ceném roce

VYROBNI DRUZSTEVNICTVI @

» Cestné prohlaseni ve strukture dle pfilohy
¢ ziednodu§ené ucetni vykazy

Kategorie C)

« identifikace subjektu (jméno, sidlo, IC)

* kopii vypisu z OR

¢ pocet zaméstnancl v hodnoceném roce

* pocet zaméstnancu se ZP v prepocteném
prumérném poctu za hodnoceny rok

¢ stanovisko mistné prislusného Gradu prace

 stru€ny popis pfinosu a podniknutych kro-
ku dle osnovy

Pfiloha €. 2

Zasady pro ocenovani podnikatelskych
aktivit osob se zdravotnim postiZzenim
a subjektu s vyznamnym pfinosem pro pra-
covni uplatnéni osob se zdravotnim postize-
nim

JEDNACI RAD RiDiCi RADY
Ceny MPO a AZZP CR pro podnikatele a za-
méstnavatele OZP

Jednaci fad Ridiciho vyboru pro ocefiova-
ni podnikatelskych aktivit osob se zdravot-
nim postizenim vymezuje jeho postupy a od-
povédnosti nasledujicim zpusobem:

Cl. 1
Predseda Ridici rady je odpovédny za
fadné plnéni vSech vymezenych funkci a od-
povédnosti.

Cl.2

Jednani Ridiciho vyboru

a) svolava na zakladé rozhodnuti pfedsedy
nebo mistopfedsedy jeho tajemnik;

b) Fidi jeho predseda, v pfipadé jeho nepfi-
tomnosti mistopredseda. Predseda fidici-
ho vyboru muze fizenim fidiciho vyboru po-
véfit i jiného ¢lena /nahradnika/ fidiciho
vyboru;

c) probiha podle programu schvaleného fidi-
cim vyborem pfi zahajeni jednant;

d) ukonCuje jeho predseda, v pfipadé jeho
nepritomnosti mistopredseda nebo fize-
nim povéreny ¢len (nahradnik) Fidiciho vy-
boru.

5 Cl. 3

Ridici vybor

a) je schopen se usnaset, jestlize je pritom-
na nadpoloviéni vétSina jeho c&lenu/na-
hradniku;

b) muZe projednavat jednotlivé body za Gcéas-
ti hostu, o jejich pfitomnosti Fidici vybor
v pfipadé pochybnosti hlasuje;

c) o vSech usnesenich se hlasuje aklamaci,
k pfijeti usneseni je nutna nadpolovi¢ni
vétSina hlasu pfitomnych ¢lenu/nahradni-
ku Fidiciho vyboru.

Cl. 4

a) pozvanka na jednanf Ridiciho vyboru s na-
vrhem programu je €lenum/nahradnikim
fidiciho vyboru dorucovana zpravidla elek-
tronickou posStou nejpozdéji 7 dni pred
jeho konanim;

b) z jednani fidiciho vyboru je pofizovan za-
pis, ktery je spolu s usnesenim rozesilan
¢lenum/nahradnikum fidiciho vyboru nej-
pozdéji do 10 dnu po datu jednani.

Cl. 5
Jednani Ridici rady jsou nevefejna

a vSichni ¢lenové i hosté jsou vazani slibem

mlcenlivosti o projednavanych skutec¢nos-

tech.
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Cl.6
Navrh zmén jednaciho fadu musi po pro-
jednani Ridicim vyborem schvalit 2/3 jeho
¢lena.

Cl. 5
Navrh zmén jednaciho fadu musi projed-
nat hodnotitelska komise a schvalit Ridici
vybor.

Pfiloha ¢. 3

Zasad pro ocenovani podnikatelskych
aktivit osob se zdravotnim postizenim a sub-
jektu s vyznamnym pfinosem pro pracovni
uplatnéni osob se zdravotnim postizenim

JEDNACI RAD HODNOTITELSKE KOMISE

Ceny MPO a AZZP CR pro podnikatele
a zaméstnavatele OZP

Jednaci fad hodnotitelské komise byl
projednan hodnotitelskou komisi Ceny MPO
a AZZP CR pro podnikatele a zaméstnava-
tele OZP (dale jen ,hodnotitelska komise*)
dne 2006 a schvalen fidicim vyborem Ceny
MPO a AZZP CR pro podnikatele a zamést-
navatele OZP (dale jen ,fidici vybor“) dne
2005

ClL 1

Jednaci fad se vztahuje na jednani hod-
notitelské komise. Cleny hodnotitelské komi-
se schvaluje Ridici vybor.

Cl. 2

Podklady pro jednani hodnotitelské ko-
mise pripravuje sekretariat Ridici rady.
Cl. 3

Jednani hodnotitelské komise

a) jsou neverejna a jeji ¢lenové i hosté jsou
vazani slibem micenlivosti o projednava-
nych skute¢nostech;

b) svolava na zakladé rozhodnuti predsedy
nebo mistopfedsedy Ridictho vyboru ta-
jemnik Ridiciho vyboru;

¢) fidi pfedseda, v pfipadé jeho nepfitomnos-
ti muZe predseda hodnotitelské komise Fi-
zenim povéfit i jiného ¢lena hodnotitelské
komise;

d) probiha podle programu schvaleného hod-
notitelskou komisi pfi zahajeni jednan;

e) ukoncuje jeho predseda, v pfipadé jeho
nepfitomnosti fizenim povéreny ¢len hod-
notitelské komise.

Cl. 4

Hodnotitelska komise

a) je schopna se usnaset, jestlize je pfitom-
na nadpolovi¢ni vétSina jejich ¢lenu;

b) muze projednavat jednotlivé body za ucas-
ti hostu, o jejich pfitomnosti hodnotitel-
ska komise v pfipadé pochybnosti hlasu-
ie;

c) o vSech usnesenich se hlasuje aklamaci,
k pfijeti usneseni je nutna nadpoloviéni
vétSina hlasu pfitomnych ¢lenu hodnotitel-
ské komise.

Cl. 4

a) pozvanka k jednani hodnotitelské komise
s navrhem programu a pfipadné s dalsi-
mi podklady je ¢lenum hodnotitelské ko-
mise dorucovana zpravidla elektronickou
postou nejpozdéji 7 dni pfed datem jedna-
ni;

b) z jednani hodnotitelské komise je po-
fizovan zépis, ktery je spolu s usnese-
nim rozesilan ¢lenum hodnotitelské komi-
se nejpozdéji do 10 dnu po skonéeni jed-
nani.

Priloha ¢é. 4

Zasady pro ocenovani podnikatelskych
aktivit osob se zdravotnim postizenim a sub-
jektl s vyznamnym pfinosem pro pracovni
uplatnéni osob se zdravotnim postizenim

Podrobna kriteria hodnoceni pro jednot-
livé kategorie:

A) Osoby se zdravotnim postizenim(fy-
zické osoby), které jsou podnikateli, pfipad-
né zaméstnavaji dalSi osoby se ZP

I. Aktualni cil, charakteristika podnikatel-
ského zaméru, zakladni mysSlenka, ktera
vedla k dosazeni vysledku, zasluhujiciho
ocenéni (vzdy 1 véta)

— trzné a obchodné

— z hlediska pfinosu pro osoby se ZP

— osobné (pokud se jedna o podnikatele -
fyzickou osobu)

— ve vztahu k okoli (obci, regionu)

. Podnikatelsky duch a osobni vliv na rozvoj
(vznik) dspésného podnikani
— naroc¢nost (na sebe a okoli), schopnost
prekonavat prekazky (osobni priklad)
— schopnost inovovat (technicky, organi-
zacne) reflexe potreb trhu (pfiklad)

Efektivnost vyuZiti pfispévku a nastroju

politiky zaméstnanosti a dalSich zdroju

podpory statu, event. realizace dalSich
projektu (EU, statni, regionalni zdroje)

— celkova vySe téchto prijmu v hodnoce-
ném roce na 1 OZP (event.vyvoj proti
predchazejicimu roku, vysledovka, roz-
vaha)

— podil pfispévku, dotaci a grantu z cel-
kového objemu nakladu/obratu

— vysledky finan¢nich kontrol statu (jinych
instituci) uskute¢nénych v hodnoceném
roce

B) Pravnické osoby, podnikatelé - za-
méstnavatelé vice nez 50 % osob se ZP
z celkového poctu svych zaméstnancu (v pru-
mérném prepocteném pocétu za hodnoceny
rok)

. Aktualni cil, charakteristika podnikatel-
ského zaméru, zakladni myslenka, ktera
vedla k dosaZeni vysledku, zasluhujiciho
ocenéni (vzdy 1 véta)

— trzné a obchodné

— z hlediska pfinosu pro osoby se ZP

— osobné (pokud se jedna o podnikatele -
fyzickou osobu)

— ve vztahu k okoli (obci, regionu)

. Podnikatelsky duch a osobni vliv na rozvoj

(vznik) dspésného podnikani

— narocnost (na sebe a okoli), schopnost
prekonavat prekazky, event. osobni pfi-
klad

— schopnost inovovat (technicky, organi-
zacneé) reflexe potreb trhu (pfiklad)

— finanéni vysledky, vyuZiti viastnich zdro-
ju, zisku, dotaci a prispévku (U¢. vykazy)

— schopnost tymové prace, vedeni a hod-
noceni lidi

Schopnost podporovat a rozvijet integraci
a seberealizaci osob se ZP

— v pracovnim prostfedi, pfizpusobeni
technologie, organizace prace a indivi-
dualnich potreb

— ve vztazich mezi postizenymi a ostatni-
mi spolupracovniky a vedenim, mimo-
pracovni nadstavba, volny ¢as

. Efektivnost vyuZiti pfispévku a nastroju

politiky zaméstnanosti a dalSich zdroju

podpory statu, event. realizace dalSich

projektu (EU, statni, regionalni zdroje)

— celkova vySe téchto prijmu v hodnoce-
ném roce na 1 OZP (vyvoj proti pred-
chazejicimu roku)

— podil pfispévku, dotaci a grantu z cel-
kového objemu nakladu/obratu

— vysledky finan¢nich kontrol statu (jinych
instituci) uskute¢nénych v hodnoceném
roce

C) Pravnické osoby, podnikatelé, ktefi

v hodnoceném roce mimoradnym a priklad-
nym zplisobem prispéli k ekonomickému
uplatnéni osob se ZP, pfipadné ke vzniku
a rozvoji dalSich podnikatelskych prilezi-
tosti osob se ZP. Podminkou je, Ze tito pod-
nikatelé splnili v hodnoceném roce povinny
podil zaméstnanych OZP dle § 81 zakona
435/2004Sh., pokud jim to tento zakon
uklada.

. Aktualni cil, charakteristika (podnikatel-

ského) zaméru, zakladni mysSlenka, ktera

vedla k dosaZeni vysledku, zasluhujiciho

ocenéni (vzdy 1 véta)

— trZzné a obchodné

— z hlediska pfinosu pro osoby se ZP

— osobné (pokud se jedna o roli podnika-
tele - fyzické osoby)

— ve vztahu k okoli (obci, regionu)

. Podnikatelsky duch a osobni vliv na rozvoj

(vznik) aspésného podnikani

— narocnost (na sebe a okoli), schopnost
prekonavat prekazky, event. osobni pfi-
klad

— schopnost inovovat (technicky, organi-
zacneé) reflexe potreb trhu (pfiklad)

— finanéni vysledky, vyuZiti viastnich zdro-
ju, zisku, dotaci a pfispévku (U¢. vykazy)

— schopnost tymové prace, vedeni a hod-
noceni lidi

Schopnost podporovat a rozvijet integraci

a seberealizaci osob se ZP

— pfizpUsobeni pracovniho prostredi,
technologie, organizace a individualnich
potreb

— ve vztazich mezi postiZzenymi a ostatni-
mi spolupracovniky a vedenim,

. Efektivnost vyuZiti pfispévku a nastroju

politiky zaméstnanosti a dalSich zdroju

podpory statu, event. realizace dalSich

projektu (EU, statni, regionalni zdroje)

— celkova vySe téchto pfijmu v hodnoce-
ném roce na 1 OZP (vyvoj proti pred-
chazejicimu roku)

— podil pfispévku, dotaci a grantu z cel-
kového objemu nakladu/obratu

— vysledky finan¢nich kontrol statu (jinych
instituci) uskute¢nénych v hodnoceném
roce

. Strategie pfistupu k integraci OZP

— k podnikani nebo zaméstnani

— pocet, podil a kvalita uspésnych podni-
katelskych a pracovnich mist pro OZP

— originalnost a inovativnost pouzivanych
metod
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vyhlasuji program

»O0cenéni podnikatelskych aktivit subjektu zaméstnavajicich
osoby se zdravotnim postizenim“ za rok 2007

Do tfetiho roéniku soutéZe se muZe prihlasit, nebo byt tfeti osobou navrZen, kazdy podnikatel se sidlem v celé CR
pfi spinéni kritérii programu, které jsou specifikovany v Zadosti o zafazeni do programu ve 3 kategoriich.

Lhiita pro podavani Zadosti zacina dnem 3. 3. 2008 a kon¢i dnem 31. 5. 2008

Néavrhy a pfihlasky pfijima sekretariat Asociace zaméstnavatell zdravotné postizenych CR
Propozice na www.azzpcr.cz, adresa: JindfiSska 2, 110 00 Praha 1,azzpcr@azzpcr.cz, tel. 224109257, 254, 255, fax 224109348

Datum vyhlaseni: 26. 1. 2006

Ocenéni budou slavnostné predana pri prilezitosti dne osob se zdravotnim postizenim za pfitomnosti Celnych predstavitelu
Ceské republiky a Vladniho vyboru pro zdravotné postizené.

PRIHLASKA
do programu
»Ocenéni podnikatelskych aktivit subjektii zaméstnavajicich osoby se zdravotnim postiZzenim za rok 2007“

Kategorie
| A B C

Evidencni Cislo (nevyplnujte)

Datum prijeti Zadosti (nevypliujte)

1. Navrzeny zaméstnavatel nebo fyzicka osoba (obchodni firma nebo nazev pravnické osoby, jméno prijmeni a titul fyzické
osoby:

Pravni forma pravnické osoby:
Sidlo pravnické osoby / misto podnikani fyzické osoby:

Kontaktni adresa:

L8] =S (o] o F
L0 o= o U T OPPPPPPN PSC: il
Telefon: cueveeeeeeeeeeieeennn. 225N G €MalL ceeeeiii e ICO/RC: e

Statutarni zastupce (JMENO PIAIMENT @ LEULL FUNKCE): ouuiiiit i et e e et e e e e e e e aeees
2. Navrhovatel: "

L g =T g T I o 10 T = T € (P
0 =27
Telefon: ..o FaX: o E-MaAIl Lo
3. Obor podnikani:

4. Strucné zddvodnéni navrhu:

5. Datum podani pfihlasky:

Podpis osoby podavaijici pfihlasku

*) Pokud je odlisny od navrhovaného subjektu
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HOTEL coop KRIVAN,

Marianské Lazne

Chcete se s nami podivat po lazenské kolo-
nadé a zvolit, kde vecer pfijemné posedite
a jaky hotel zvolite? Muzete navstivit treba
druzstevni Hotel coop Krivan v Marianskych
Laznich, ktery se nachazi pfimo nad lazenskou
kolonadou. Kdyz jsme pfijeli k hotelu, privitala
nas pomérné velka mlha, ktera vsak v sychra-
vych dnech mize také patfit k romantickému

2~V

zazitku.

Okoli hotelu laka k zajimavym prochazkam v rozsahlém
lazenském parku. V tésné blizkosti hotelu se nachazi obcho-
dy - napfiklad na rohu Masarykovy a Nehrovy ulice muZete
navstivit prodejnu s tradiénimi lazefiskymi oplatkami, o kou-
sek dal médni butik ¢i banku, ale co vas bude urcité zajimat
- pfimo v lazenské stavbé pod hotelem se nachazi hodné ob-
chudku se suvenyry, mezi nimi i I€karna. Vlastni Ié€ebny pra-
men se pak nachazi v lazenském objektu. K pitnym kiram se
pouziva 6 hlavnich pramenu: KFfizovy, Rudolfuv, Karolinin,
Lesni a AmbroZlv. Mariin pramen, ktery dal méstu nazev, je
vyvér plynu - oxidu uhliitého. Vyrazna rozdilnost v chemic-
kém slozeni pramenu umoZnuje ovlivnit jiZ samotnou pitnou
|éEbou celou Fadu nemoci ruznych organu. MnoZstvi vody or-
dinované pro pitnou kiru se pohybuje podle diagnézy a sta-
vu pacienta - zpravidla 3/4 litru denné. Mineralni prameny se
uZivaji také k inhalacim a k mineralnim koupelim. Koupele
snizZuji krevni tlak, zlepSuji ¢innost srdce i ledvin, zlepSuji pro-
krveni mozku a dolnich koncetin.

Typicka lazenska architektura nas ostatné provazi po ce-
|ém parku, je zde opravdu hodné ke zhlédnuti. Relax v |&
zenském parku najdou jak starSi ob¢ané, tak maminky s ko-
¢arky Ci voziCkari. Je opravdu GZasné vidét ten kousek pfirody
uprostfed mésta a k romantice urcité prispéje i pokud je pra-
V€ v provozu ,zpivajici“ fontana.

Hotel coop Krivan nabizi velmi zajimavy interiér a vesmeés
dvoultzkové pokoje. Celkova kapacita je 30 pokoju se
60 luzky. Pokoje jsou variabilni ve velikosti a situovani po-
steli od manZelskych po oddé€lené v kazdé Casti pokoje.
Apartmany maji interiér vybaven stolkem a kresilky, kde
se da posedét napfiklad pfi soukromé sklence vina a oslavit
tak ve dvou vylet do Marianskych Lazni. Ostatné i v ¢asti po-
koju Hotelu coop Krivan je uzpusobeno socialni zafizeni
télesné postizenym ob&antm. Ucelné zatizeni pokoju nabizi
komfort a pohodli. Pokoje jsou vybaveny sprchovymi kouty
a WC, které maji socialni zafizeni uzpusobeno pro vozictka-
fe. Cast pokoju ma balkon s romantickym vyhledem na kolo-
nadu.

Chloubou hotelu je restaurace v 5. patfe hotelu, s nad-
hernym vyhledem z balkonu na celé centrum Marianskych
Lazni.

V okoli muZzeme vidét spoustu turistu, hlavné z Némecka,
nebot to k nam maiji coby kamenem dohodil. A pravé spous-
ta z nich je ubytovana v Hotelu coop Krivan. Jde totiZ o jednu
z nejkrasnéjsich staveb nad kolonadou. Hotel nabizi kromé lu-
xusniho interiéru i lazefské a relaxacni procedury. Mlzete vy-
zkouSet klasické masaze,vodni masaze, ale i elektrolécbu, to
vSe pod odbornym Iékafskym dohledem. Spolu s nadhernym
okolim tak jisté zlaka i nékoho z vas, aby vyuzil tuto moznost,
Maridanské Lazné navstivil a spojil tak zajimavou navstévu
s péCi o zdravi téla i duSe. Velmi lakavou specialni nabidku
jen pro druZstva, jejich zaméstnance a rodinné pfislusniky,
ktera nabizi vSem slevu 50 %, snad nelze nevyuZit.
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Vice informaci o hotelu naleznete na www.hotelkrivan.cz
o nabidce Marianskych Lazni a okoli pak na www.marianskelazne.cz
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Rozhovor s reditelkou Ceské informaéni agentury

Ing. Hanou Pavlistovou

Rada firem si pofizuje vlastniho pracovnika, ktery se mu stara o takzvany moni-
toring. sleduje zpravy o jeho firmé a zajistuje funkci jakési vystfizkoveé sluzby. V kon-
kurenceschopnych firmach pak zpravidla sleduji jesté pro né zajimavé zpravy.
Pokud se firma zabyva oblasti stavebnictvi ¢i jeho komponenty, ale i tfeba infor-
macni technologii ¢i automobilovym primyslem, vita pak pro né cenné zpravy
z téchto oblasti. Vlastni pracovnik je jakasi jistota - pokud ma firma Stésti na od-
povédného a pracovitého ¢lovéka, neni co feSit. Ne vzdy to tak ale je a nastupuji =~
sluzby profesionalnich agentur. Preferovat tedy vlastniho pracovnika ¢i agenturu?
Pojdme si toto téma pribliZit s osobou nejpovolanéjsi - feditelkou Ceské informaé-
ni agentury (GIA) Ing. Hanou Pavlistovou. Agenturou, ktera patii bezesporu mezi

ekonomickou Spicku na nasem zpravodajském trhu.

Pani Feditelko, jaké sluzby poskytuje CIA?

MoZna bych na zacatku méla nadi agenturu predstavit. Ceska
informacni agentura je soukroma tiskova agentura, ktera se kon-
centruje na zpravodajstvi z ceské ekonomiky a na trhu pusobi uz 10
let. Hlavnim produktem jsou tzv. manaZerské zpravodajské prehle-
dy, které prinaseji struéné a prehledné nejdulezitéjsi informace z da-
ného oboru ceské ekonomiky (napf. z oblasti auto-moto, energetiky,
financi apod.). Do téchto prehledu pfispiva nas vliastni redakéni tym,
ktery tvofi 10 ekonomickych redaktoru a také tym redakce prehle-
du, ktery vybird podstatné informace zvefejnéné v relevantnich me-
diich. NejoblibenéjSim produktem je ranni zpravodajsky prehled
24 hodin, ktery vychazi pod ndzvem Czech AM. Nedilnou soucasti
nasi nabidky je naSe agenturni online zpravodajstvi.

V jakych intervalech dodavate Vase produkty?

Klient si muze zvolit jaky produkt mu nejvice vyhovuje z hledis-
ka Casové frekvence. Zakladni nabidka naSich manazerskych zpra-
vodajskych prehledu vychéazi v kazdy pracovni den. Obvykle v patek
pfinasime souhrn udalosti za cely tyden ve formé tydenniho prehle-
du. S mésicni frekvenci vydavame specialni produkty makroekono-
mické prehledy.

MuiZete priblizit rozdil mezi on-line zpravou, zpravodajskym prehledem?

On line zprava je predevSim aktualni. Zakaznik ji obdrzi ihned,
jakmile je napsana redaktorem a CIA ji vyd&. Jak vypada agenturni
praxe. Redaktor ziska duleZitou informaci, napf. na tiskové konferen-
ci , kterou poradala vyznamna firma. Tuto informaci pfipadné dopini
o dalSi jemu znamé skutecnosti a zpracuje ji do formy agenturni zpra-
vy. V ramci redakéniho systému tuto zpravu zkontroluje editor a n&-
sledné je zprava vydana. Ve stejném okamziku je zasilana do mailu
klienta, ktery si online zpravodajstvi u nasi agentury objednal. Prijemci
online zpravodajstvi jsou obvykle tiskovi mluvéi firem. ManaZersky
zpravodajsky prehled obsahuje pak daleko vice zprav a to nejen vlast-
ni zprévy CIA, ale také zpravy ze vSech medii, napt. tisku, ale i zpra-
vodajskych portalu. Redakce prehledu provede vybér z cca 300 zdro-
ju. Dalo by se fict, Ze tento redaktor za klienta precte vSechny

informacni zdroje a sestavi prehled nejpodstatnéjSich zprav v dané
oblasti a pfedevSim umi vybrat prave ty informace, které maji vliv na
ekonomiku Ceské republiky. Timto odbornym piistupem k informacim
eliminuje fadu nepodstatnych informaci a ¢lanku. Pfedstavte si tu po-
hodu - pfijdete rano do prace, pustite si pocitac a mate v ném v pre-
hledném dokumentu nejdulezit€jsi informace, které vas zajimaji.
Nepadne na vas deprese, ze vam na stole lezi hromada tisku, ktery
nemate Sanci diky svému pracovnimu vytizeni zvladnout. Jesté bych
réda zduraznila, Ze zprévy redakéniho tymu CIA jsou uréené jen nasim
klientum a nejsou dostupné v Zadnych verejnych zdrojich.

Jakym zptisobem klient objednany produkt obdrzi?

Soucasti objednavky prehledu je seznam e-mailovych adres
Ctenaru, odbératelu ve firmé. Produkty jsou automaticky zasilany na
tyto cilové adresy, klient si muze objednat zasilani na libovolny po-
Cet adres, v pruméru zasilame produkty na 20 adres ve firmé, ale
mame i firmy se stovkami odbératelu.

Klient si objedna vas prehled, ale co kdyz ho zaujme zprava a in-
formace z prehledu mu nestaci?

Ani to neni problém, vSechny zpravy uvedené v prehledech jsou
tzv. zdrojovany, je tedy jasny puvodni zdroj dané informace, pokud
mace vyzadat pfimo u nas (tj. 60 procent obsahu). V ostatnich pfi-
padech se jedna o verejné pristupné informace.

V fadé firem poskytujicich sluzby se klient setkava zpravidla s ne-
osobnim pristupem, ,lidskymi roboty“ v call centrech ¢i zdlouha-
vym Fesenim operativnich zmén ci probléemii. Jak probiha kontakt
vasich obchodniku s klienty?

CIA Klade velky diraz pravé na osobni pristup ke klientum, kaz-
dy obchodni manazer ma na starost urcity pocet klientu, kterym je
k dispozici nejen v pfipadé dotazli a pozadavku na zmény. Klienti
jsou pravidelné nasimi obchodnimi manaZery kontaktovani s aktual-
nimi nabidkami, je zjiStovana spokojenost s dodavanymi produkty.

Poskytujete klientium vyhody? Napriklad slevy za delsi odbér ci
pribrani dalsiho produktu atd.?

Prirozené jsou nedilnou soucasti nasi obchodni politiky ruzné
druhy vyhod, napf. v zavislosti na délce predplatného je poskytova-
na sleva, novym klientum nabizime vyzkou$eni produktu po urcitou
dobu s vyraznou slevou.

Jak byste specifikovala rozdil mezi ¢innosti vliastniho firemniho
pracovnika a tiskové agentury dodavajici zpravy? Da se vycislit
i finanéni rozdil? Co je pro firmu vyhodnéjsi?

Jsou to pomérné jednoduché pocty. Predstavte si, Ze mate firmu.
Platite si pracovnika, kterému musite zaplatit stdlou mésic¢ni mzdu,
platit za néj pojisténi a poskytovat dalsi firemni vyhody. Zajistit pro
né€j kancelér, vybaveni, pocitac, telefon, nékdy i auto a dalSi nutné
pracovni pomucky véetné firemnich rezii. Soucasné musite kupovat
denné spoustu novin, stejné jako porizovat tydeniky, vSechny od-
borné ¢asopisy. A to neni v sou¢asné dobé pravé nejlevnéjsi zalezi-
tost. Produkty nasi agentury stoji pouze zlomek této finanéni ¢astky
a navic je nase odborné zpracovani oproti firemnimu pracovnikovi ve
vyhodé - noviny, Casopisy necte pouze jeden Clovek, ktery muze
néco prehlédnout. Kdy? priblizim zdroje CIA, Gerpame ze vdech do-
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stupnych deniku, z velkého poétu odbornych ¢asopisu a soucasné
monitorujeme nékolik desitek internetovych zpravodajskych serveru.
Dohromady ¢erpame ze zhruba 300 zdroju, souc¢asné dostdvame né-
kolik set tiskovych zprav denné od PR agentur nebo PR pracovniku fi-
rem. Agentura ma dnes 45 zaméstnancu a externi spolupracovniku.
Na prvni pohled je zfejmé, Ze srovnatelny vykon nemuze jeden ¢lovek
ani pfi nejlepsi vali zvladnout. A hlavné agentura nikdy neonemocni
ani neslevi v pracovnich vykonech.

Jste velmi ¢inna dama - kromé vedeni prestizni tiskové agentury
jste takeé c¢lenkou predstavenstva Cesko-némecké obchodni a prii-
myslové komory, nejvétsi zahranicni obchodni komory, ktera sdru-
Zuje skoro 600 firemnich clenti véetné nejvétsich némeckych in-
vestorti v CR. Také jsem se o vas doslechla, Ze jste mimo jine
zainteresovana v oblasti tykajici se sportovcl se zdravotnim po-
stiZenim. MuZete nam prozradit podrobnosti?

Jiz 10 let pracuiji jako dobrovolnik pro Ceské hnuti speciélnich
olympiad. Program specialnich olympiad pro mentalné postizené za-
loZila na sklonku 60. let v USA pani Eunice Kennedyova - Shriverova,
sestra prezidenta Johna F. Kennedyho a uvedla tak v Zivot mySlenku
sportovani jako prostrfedku rozvoje osobnosti a integrace lidi s men-
talnim postizenim. Cilem SO je umoznit co nejvétSimu poctu lidi
s mentalnim postizenim pravidelné sportovat a tcastnit se sportov-
nich soutézi bez ohledu na absolutni vykonnost. Ceské hnuti speci-
alnich olympiad (CHSO) je oficidlnim akreditovanym narodnim pro-
gramem Special Olympics Inc. CHSO v souladu s cili a pravidly SO
organizuje akce speciélnich olympiad v Ceské republice a zajistuje za-
pojeni Ceské republiky do mezindrodnich programt SO. V Ceské re-
publice se program specialnich olympiad rozviji od roku 1990 a nyni
sdruzuje cca. 150 sportovnich klubu, ve kterych je organizovano cca
tfi tisice mentalné postiZzenych sportovcu z celé republiky. Pravé v lon-
ském roce se v &inské Sanghaji konaly celosvétové letni hry SO. Ces-
ka delegace si privezla z této velkolepé sportovni akce nejen celou
fadu cennych kovu, ale také spoustu velmi exotickych zazitku. Ja
osobné mam na starosti predevsim zvySovani publicity a také se sna-
Zim vyhledavat a presvédcovat sponzory, protoZze nase hnuti bojuje
stéle s nedostatkem financi na poradani akci. Cestnym predsedou
CHSO je pan Vlastimil Harapes, ktery nase sportovce povzbuzuje jiZ
od zacatku a byl to pravé on, ktery mne mezi sportovce SO privedl.

V oblasti vyrobniho druZstevnictvi je rada VD, poskytujicich pra-
covni uplatnéni i obcaniim se zdravotnim postiZzenim. Pokud by
meéli zajem se zapojit néjak do vaseho projektu, co by pro to moh-
li udélat?

PredevSim musi mit chut pravidelné trénovat a také splnovat
podminky pro zafazeni do programu specialnich olympiad. Detailni
informace jsou k dispozici na webu www.specialolympics.cz, nejlé-
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pe je jisté kontaktovat nejblizsi sportovni klub SO. Ja osobné jsem
samoziejmé také k dispozici v pfipadé jakychkoliv dotazu.

KdyZ se vratime zpét k tématu, nas casopis se zabyva oblas-
ti vyrobniho druZstevnictvi. Jedna se o vétsi ¢i mensi vyrobni pod-
niky, podnikajici v nejriznéjsich oblastech vyroby ¢i poskytovani
sluZeb. Doporucila byste pro né néktery z vasich produktii?

Snahou kazdého dobrého manazera je obklopit se tymem schop-
nych spolupracovniku a tomuto tymu vytvorit pro praci ty nejlepsi pod-
minky véetné umoznéni pristupu k dulezitym informacim a soustavné-
mu vzdélavani. A s nami je to tak snadné, nas ranni zpravodajsky
prehled Czech AM poskytne ty nejdulezitejsi informace uz k ranni kave,
vychazi totiz uz kratce po 7. hodiné. V kazdém vyrobnim druZstvu jsou
jisté velkym tématem finance, orientaci v této oblasti usnadni pfehled
z oblasti Finance, banky, pojiStovny. Automobilovy pramysl je vyznam-
nym motorem ¢eské ekonomiky, proto jisté mohu doporucit zpravo-
dajsky prehled Automoto, Pro zajemce o aktualni trendy v energetice
je ur€en prehled Energetika. NaSe nabidka je velmi Siroka a také vi-
cejazy€na, tak se nabizi i moznost vyuZit nase anglické ¢i némecké
produkty pro Gcely jazykového vzdélavani pracovniku.

Chystate v nejblizsi dobé ve zpravodajskych produktech novinky?

NaSe agentura prinasi kazdy rok nékolik novinek. CIA je sou-
¢asti projektu nékolika tiskovych agentur z oblasti stfedni a vy-
chodni Evropy, které poskytuji spolec¢né pod vedenim rakouské APA
ekonomické zpravodajstvi z tohoto regionu. Pravé aktudlné nabizi-
a byznysu z této oblasti, tento prehled bude vychazet v anglictine.
DalSi evropsky projekt, ktery jsme realizovali bylo nastartovani no-
vého zpravodajského portalu www.webreporter.cz, zde nabizime fir-
mam uverejnéni informaci. Tento projekt je uréen pro spole¢nosti,
které chtéji mit jistotu zvefejnéni novych informaci o déni ve spo-
le€nosti, novych vyrobcich apod.

Poskytujete také zkusebni provoz vasich produkti? Ma moz-
nost si klient pred viastnim objednanim produktu vyzkouset, zda
jsou vami poskytovane informace pro néj prinosem?

Kazdy zajemce o nase produkty, potencialni klient ma moznost
si produkty vyzkousSet v rdmci nezavazného a bezplatného zkuSebni
provozu. Jakékoliv dotazy rad zodpovi tym nasSich zkuSenych ob-
chodnich manazeru pod vedenim pana feditele Duchka, nevahejte
nas kontaktovat na telefonu +420 224 800 977nebo prostrednic-
tvim e-mailu na obchod@cianews.cz. Pro ¢tenare vaseho ¢asopisu
mame pfipraveno prekvapeni, které nyni ale zcela imysIné nebudu
prozrazovat, staci pokud pfipadny zdjemce zdurazni, 7e se o Ceské
informacni agenture dozvédél z tohoto rozhovoru.

Dékuji za rozhovor. (4h-)
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® Sdruzeni Cesky raj * Antonina Dvoraka 335, 511 01 TURNOV

Y RAJ tel.: +420 481 366 255 °* fax: +420 481 366 256 ° www.cesky-raj.info

Sdruzeni Cesky raj (SCR) je zajmovym sdruZenim mést, obci a dalSich pravnickych osob, které se do této podoby transfor-
movalo v roce 1999 z puvodniho sdruzeni mést a obci. Hlavni napini Cinnosti sdruZeni je rozvijeni aktivit za ucelem rozvoje
cestovniho ruchu v turistickém regionu Cesky raj. V sou¢asné dobé ma sdruzeni pfes 40 ¢lenu.

Toto zajmové sdruZeni s centrem v Turnové, spojuje nejen vSechna vétsi mésta regionu - Mladou Boleslav, Sobotku, Ji¢in,
Turnov, Lomnici nad Popelkou, Zelezny Brod a Mnichovo Hradist&, ale i mnohé mensi obce a dalsi pravni subjekty.

SDRUZENI CESKY RAJ SI Z BRNA
ODVEZLO PRESTIZNi OCENENI

0Od 10. do 13. ledna se na brnénském vystavisti uskutecnil v pofadi jiz 17. mezina-
rodni veletrh turistickych mozZnosti v regionech REGIONTOUR 2008. V ramci veletrhu jsou
kaZdoro¢né udileny ceny Grand Prix za nejlepsi pociny v oblasti propagace a marketingu
cestovniho ruchu. Odbornou porotu tentokrat zaujala i ,Nabidka turistickych programua*,
kterou vydalo Sdruzeni Cesky réj.

,O0cenéni z nejvetsSi Ceské prezentace turistickych regionu, kterou v Brné vidi necelych
40 tisic navstévniku, mé velmi téSi. Ve velké konkurenci je potvrzenim stalé kvality pro-
pagaénich materialt z dilny tymu Sdruzeni Cesky ré&j,“ uvedl Ales Hozdecky, pfedseda
spravni rady Sdruzeni.

Nabidkovy katalog predstavuje turistické moznosti regionu Cesky raj, je v ném vycet
jednotlivych atraktivit a sluZzeb s hlavnimi informacemi. Déle potom konkrétni nabidky pro
cestovni kancelare, kolektivy i individuaini turisty. Soubor dopliuje CD, kde jsou kromé
uvedenych nabidek zpracovany i programy podle jednotlivych oblasti zajmu klientu a uby-
tovani. Propagacni material je v ¢eském, anglickém a némeckém jazyce.

Brnénsky stanek Sdruzeni Cesky raj mél cel-

® | kovou plochu 120 metru Ctverecnich, na které na-
‘ s Sly misto i dalSi regiony Libereckého kraje, takze
tu kromé& Ceského raje bylo zastoupeno také Ce-
skolipsko, KrkonoSe a Jizerské hory. V ¢asti vé-
nované Ceskému raji mohli navstévnici ryZovat
Ceské granaty ve spolupraci s Druzstvem umélecké vyroby Granat Turnov, brouseni dra-
hych kamenu predvadél Josef Maly z Rovenska pod Troskami.

V letodnim roce se SdruZeni Cesky raj zGgastni jesté tinorového veletrhu Holiday World
v Praze a zahraniénich veletrhu v holandském Utrechtu a némeckém Mnichové.

Pred letodnT turistickou sezonou bylo Odborem cestovniho ruchu M&U v Turnové vyda-
no nékolik novych propagacnich materialt. PfedevSim je to Kalendar kulturnich, sportov-
nich a spoledenskych akci Ceského raje na rok 2008. Kalendér je slozen ze
dvou ¢asti, barevna zahrnuje TOP akce, ¢ernobila nabidku i dalSich akci pod-
le jednotlivych mésicu. Kromé kalendare byly jeSté vydany malé roéni kalen-

dare, které Casto slouZi jako sbé-

~ . | ratelské suvenyry a série novych

S HIEIEE o ednic. DV jsou se zimni te-
matikou (Trosky a Turnov), déale
letni pohlednice s namétem
Hlavatice, Kopicovym statkem
a Klokoc¢skymi skalami. Nové je
téZ leporelo k turistické hre Za
povéstmi Ceského raje.

' e « Bohmisci

) Bohemian Paradis!

ckych programi’l

r Programme

Nabidky turisti

hote touristische!

PRLY
T

¥ Nabidka turistickych

E
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K reformé verejnych financi

Dynamika technického rozvoje kazdé firmy je pfimo zavisla na
celkové Urovni podnikatelského prostredi, zejména na podmin-
kach vytvorenych pro celkovy ekonomicky rozvoj firmy, které jsou
uréeny pfislusnou legislativou. Z téchto duvodu jsme vénovali
a vénujeme maximalni pozornost vSem zménam, které jsou nyni
realizovany v ramci tzv. reformy vefejnych financi.

Souhlasili jsme s nutnosti zmén, které by zabranily dalSimu
narustani deficitu vefejnych rozpoctu, ale zaroven jsme pozado-
vali, aby vedly ke snizeni dafnového zatiZzeni podnikatellu a ke zjed-
noduseni stavajici legislativy zejména v oblasti dani a zaroven
i odstranily nékteré zasadni prekazky, které brani rozvoji podni-
kani.

JelikoZ navrhy predpisu obsahovaly i néktera opatreni, ktera by
mela negativni dopady do podnikatelské sféry, tak jsme v ramci
pfipominkového Fizeni proti jejich realizaci vznesli zasadni pfipo-
minky. Nékteré z nasich pfipominek byly akceptovany jiz v rdmci
pfipominkového Fizeni a pfi projednavani v pracovnim tymu RHSD
pro dané a pojisténi na MF CR. Z téch nejvyznamnéjsich se jed-
nalo zejména o ponechani stavajicich limitl pro odpisovani hmot-
ného a nehmotného majetku a technického zhodnoceni; upusténi
od retroaktivni G¢innosti zpfisnujicich podminek pro tvorbu zakon-
nych rezerv na opravy hmotného majetku a dale ponechani ¢aso-
vého limitu pro osvobozeni pfijmu z prodeje obchodnich a ¢len-
skych podila.

V ramci projednavani v Poslanecké snémovné byly uznany
v oblasti lGpravy danovych predpisu i nase dalSi pfipominky, a to
ponechani danové uznatelnosti nakladu spojenych se stravovanim
zaméstnancu a posun sniZzeni zékladni sazby dané z pfijmu prav-
nickych osob pred rok 2010.

Zmény zakonu schvalené v ramci tzv. reformy verejnych finan-
ci budou mit na podnikatelskou sféru jak pozitivni, tak negativni
dopady. Za pozitivni zménu povaZzujeme zejména sniZzovani dano-
V€ zatéze, které pochopitelné privitaji vSichni podnikatelé. Kazdé
snizeni dané z pfijmu pravnickych osob vice podporuje podnikatel-
skou aktivitu a zvySuje atraktivitu Ceské republiky pro investory.
Za pozitivni zménu povaZujeme zvySeni hranice povinnosti vedenf
podvojného UcCetnictvi pro podnikatelské subjekty na 25 milionu
korun ro€niho obratu. Pozitivni dopady budou mit rovnéz opatrent,
ktera sméruji ke zpruznéni trhu prace. Obdobné je pozitivnim kro-
kem podpora ¢asteénych pracovnich Gvazku.

Negativni dopady reformy na podnikatelskou sféru o€ekavame
zejména u zmén v oblasti nepfimych dani. Napfiklad vySeni DPH
na stavebni prace pro bytové Gcely od roku 2008 se promitne ne-
jen do zdrazeni novych byti a domu, ale i do rustu cen starsiho
bydleni, které zustane k nové vystavbé ve stejném cenovém po-

TISIC .

KORUN CESKYCH

meéru. Lze o¢ekavat, Ze s rustem sazby dané zaroven poklesne po-
ptavka po bydleni, coZ povede i ke sniZzeni objemu stavebnich pra-
ci. Stejné dopady Ize ocekavat i v jinych oblastech, kterych se toto
opatreni tykda, jako vefejna doprava, vyroba, zpracovani a prodej
potravin apod.

Dusledek rustu a cen a sniZeni poptavky ocekavame i v sou-
vislosti se zavedenim tzv. ekologickych dani, které zvySi cenu
energii pro spotrebitele i pro firmy. VSechny tyto zmény budou mit
samoziejmé dopady na rust Zivotnich nakladu obyvatel coz s se-
bou nese i zvySeny tlak na rust mezd. Negativné vidime i necitli-
vou zménu podminek pro zaméstnavani zdravotné postiZzenych.
Tato problematika je jeSté oteviend a vyZaduje systém komplex-
nich zmén.

Na schvalené reformé& nam vzhledem k jeji podobé nejvice
vadi jeji ryze fiskalni charakter, ktery zcela postrada prvky zjedno-
duSeni. V této oblasti ocekavame vyrazny posun od avizované tzv.
druhé etapy reformy, na jejimz zpracovani jsme pripraveni se ak-
tivné podilet.

Tato etapa by méla kromé dalSiho sniZzeni danové zatéze pfi-
nést vyrazné zjednoduSeni danové a navazujici ekonomickeé legis-
lativy. Méla by byt daleko vstficnéjsi k podnikatelum, ktefi chté&ji
podnikat fadné a v souladu s platnymi predpisy. Slozita pravni
Uprava a neochota pomoci ze strany statnich Grednikl pomoci pri
feSené vzniklych nejasnosti by méla byt odstranéna jiz nami dlou-
ho poZadovanou vSeobecnou editaéni povinnosti.

Z dalSich zjednoduSeni Ize uvést i novelu obchodniho zakoni-
ku a ob¢anského soudniho fadu a ocekavané nabyti G¢innosti no-
vely zivnostenského zakona, ktera zjednodusi administrativu
a usnadni vstup do podnikani. Celkové vSak ocekdvame sniZzovani
administrativni zatéZe podnikatellv vSech oblastech, které je v po-
slednim obdobi vénovana znaéna pozornost. Je zpracovana fada
navrhu zmén, které by tomu mély napomoci. Budeme vyvijet dsili
ke zruSeni nékterych nesystémovych opatfeni, jako napf. vyplata
nemocenské prvnich 14 dnu na strané zaméstnavatele.

0Od reformy jsme ocekavali i slibované snizeni administrativni
naroc¢nosti pro podnikatele, zejména snizeni poc¢tu legislativnich
norem upravujicich a souvisejicich s podnikanim. Tento poZadavek
se dosud nenaplnil stejné jako dlouho prosazovana editacni po-
vinnost spravnich a kontrolnich. Naopak i tyto reformni zmény pfi-
pravuji podnikatele o ¢as a pfinasi jim dalSi vydaje spojené s na-
kupem nového software a realizaci zmén.

Na zavér muzeme shrnout: Ackoliv se obecné mluvi o spousté
negativnich jevl v pfistim obdobi, celkové otekavame, Ze nase
druzZstva budou schopna se s vétSinou tlaku vyrovnat a budou se
i dale rozvijet.




34

VYROBNI DRUZSTEVNICTVi

UNOR - BREZEN 2008

> >

Soutezi se o

Znacka Znacka Zkr. < SPZ i g
X %o < | Slovensky q - Vysoké Druh P 4. DIL |} Papousek
Popévek amper. Nenadali B jednotky J souhvézdi > Potomek Karlovych =
i ,kromé Nzt Antlia kefe lenochoda Vard TAJENKY | a Splhavec
Velka
Silny hromada Hlas
provaz Cistic zaby
motoru
) Noéni
3. DIL dravec
TAJENKY 2. DiL
TAJENKY
Bojovy Citoslovce Moravska
Dekolt pokr[k pohrdani reka’
5. DIL Chem. Polni
TAJENKY zn. astatu mira
Ze strany Morsky Anglicky
srdce kory$ ,nebo”
Angl. Pritakani
Klimbat délkova =
mira Neémecky
,Stanice
P Sok Bojové i Portugal-
Predlozka l(slovensky) vozidla ( D R EVOTV AR ska feka
Starsf ZNnojmo
znacka Vseknout
Cepelek
Vojenska Sidlo
jednotka na Havaji
Osten
Seversti Vtecent
parohé&ci
Svagr Verdiho
(zastarale) opera
Urodna Anglicky
mista velikost”
na pousti "
Citoslovce
Citoslovce Vstupenka rezignace
Trnovnik (nérecné) Smalt
strachu (zastarale) Biblickéa
pramati
P . Nézev
Slovensky Zr?g&';ge Recké Domacky [ fimské 50 Spojka
Jizba” M pismeno Stanislava [ velikost podradici
Castice "~
Ghlu
Na Zadné SPZ Semil
Pijavé
Vséaknuti Predlozka
Hlas Velka
Telefono- trubky mnozstvi
vani Télocvicna 4
noloha Vylévat
Nalev Italsky
Dopraviti prozaik
se dolu Chem. zn. .
ceru SPZ Jihlavy
Urad 1. DiL Chem. zn.
(zastarale) TAJENKY hliniku
Moucka Netlumit NAPOVEDA:
z kurkumy oheri Al, ISNA, KOA, LEVI, OAHU, TORN
TAJENKA: Designové trendy, kvalitni zpracovani a eleganci nabytku . . . (dokonceni v tajence)

tii CD ,Muj barevny svét finalisty tieti fady SuperStar Martina Sevéika.



UNOR - BREZEN 2008 VYROBNI DRUZSTEVNICTVI @

Jiz se nemusite bat, ze nelze na prvni pohled
rozeznat kvalitni vyrobek od nekvalitniho.

b

_Ceska kvalita” -

»~Ceska kvalita” - Nabytek zaruéuje spotiebiteli, Ze zakoupeny nabytek

prosel naroénym hodnocenim a testy kvality!

»Ceska kvalita” - Nabytek spravuje a udéluje Asociace ¢eskych nabytkaia.

jsou oznaceny vyrobky pochazejici od ¢eskych vyrabcl nabytku a je vyda-
vana na vsechny druhy nabytku. Udélovani ma jasna kritéria ptokazdy druh nabytku.

potvrzuje, ze vyrobky oznacené touto znackou jsou litni a bezpecné.

»Ceska kvalita” - Nabytek je udélovana pro jednot

8 nabytkové kusy
nebo nabytkové fady (pocet kusti v fadé je vymezen). .

»Ceska kvalita” mlize byt oznac¢en nabytek, ktery prose systémem zkou-
Sek a hodnocenim nezavislé komise, (Odborna komise Asoci ;&"sk;’lch nabytkara

pro Ceskou kvalitu - Nabytek). o

il

jsou provadény vylu¢né akreditovanou zkusebnou. Timjje zaruc¢ena sku-
tecnost, ze zkousky odpovidaji normam CSN.

~Ceska kvalita” - Nabytek ruéi Asociace éeskych nabytka
\

Asociace c¢eskych nabytkaru
Na Pofi¢i 12, 110 00 Praha 1

A4
a C n Tel. / fax +420 222 313 640
ach@czechfurniture.com
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TIPY PRO VAS

INFORMACNI TECHNOLOGIE

Spole¢nost D-Link, dodavatel end-to-end sitovych feSeni pro firmy
i domacnosti, uvedla na trh nejnovéjsi pfirustek do rodiny MedialLounge
- bezdratovy prehrava¢ médii DSM-510. Jedna se o vykonné a pfitom
kompaktni zafizeni, které dokédze prenaset video, digitalni fotografie,
hudbu a dalsi obsah do televizorl a center doméaci zébavy z poci-
tacu a UloZist dat v domaci siti pres kabelové nebo 802.11g/b bez-
dratové pripojeni. Prehrava¢ podporuje také streamovani vi-
dea s velkym rozliSenim (HD) pres kabelové sitové
pfipojeni. PouZitim DSM-510, certifikovaného pro techno-
logii Intel Viiv, ziskaji spotfebitelé ze svoji domaci sité ma-
ximum digitalni zabavy v€etné pristupu do Intel Viiv Zone,
ktera nabizi stéle rostouci vybér prémiového obsahu, do-

ru¢ovaného na vyzadani pres Internet, napriklad

filmu, hudebnich pofadu, TV show a informac-

nich sluzeb. DSM-510 je vybaven pohodinym

dalkovym ovladanim a snadno pouzitelnym TV

uZivatelskym rozhranim pro rychlé a bezproblémové prohlizeni digitalni-

ho obsahu a pracuje se standardnimi pocita¢i pod systémem Windows

XP pres Microsoft Windows Media Connect a s dalSimi medialnimi

servery s podporu Universal Plug and Play (UpnP). Kromé vestavénych

konektort pro HDMI (High-Definition Multimedia Interface a kompozitni

video a audio vystupy je DSM-510 vybaven digitalnim optickym audiovy-
stupem s podporou pro 5.1 kanélovy zvuk.

[

HP na Macworld Expo predstavil fototiskarnu HP Photosmart Pro
B8850, ktera doplnuje stéle se rozsitujici portfolio tiskovych feSeni HP
pro pokrocilé amatérské fotografy. Fototiskarna umoZznuje fotografum vy-
tvaret a publikovat portréty, krajiny, fine art, marketingové brozZury a dal-
§i plnohodnotné materidly s vyuZitim pokrokovych technologii, které za-
rucuji vyjimeény vykon a zéfivé barvy. Obsahuje nékolik prulomovych
postupl pfi spravé tisku. Tyto postupy zjednodusuji tiskové dlohy a pro
uZivatele Adobe Photoshop CS3 dokazou synchronizovat spravu barev
s takovou integraci kontroly tisku, Ze odstrani problémy, spojené se spra-
vou ,dvojité barvy“. DalSimi vyhodami jsou zaruka konzistentni barvy
a tisk v profesionalni kvalité, véetné detekce poklesu napéti a kalibrace
se zpétnou vazbou. Systém spravy detekce poklesu napéti tiskové hlavy
sam efektivné udrZuje tiskarnu v optimalnim stavu, a tak minimalizuje
opotrebeni trysek, protoZe jsou CiStény pouze ty, které to vyzaduji.

)

Spole¢nost Nokia uvadi na trh novy hudebni telefon 5310
XpressMusic. Telefon je tenky pouhych 9,9 milimetru, je vybaven speci-
alnimi hudebnimi tlacitky a 2 gigabitovou pamétovou
kartou. PIny komfort uZivateli umoznuji jeho dvé zaji-
mavé funkce - klasicky 3,5 milimetru sluchatkovy ko-
nektor umistény na horni strané pfistroje a podpora
pro stereo Bluetooth sluchatka. Soucasti reklamni
kampané je 14 citylightu, které jsou v Praze
a Bratislavé instalovany od 12. Unora. Jejich pro-
stfednictvim spolecnost Nokia oslovila kolemjdouci
s nabidkou stazeni pisné od skupiny Simple Plan:
When I'm Gone. Tyto citylighty maji za Ukol upoutat
majitele vSech mobilnich telefonu, jejichZz pristroje
jsou vybaveny technologii bluetooth. Zaujmout by mély
nejen vizualné, ale zejména tim, Ze hraji danou pisen
a kolemjdouci si ji mohou zdarma stahnout do mobi-
lu. Pro staZeni pisné staci mit zapnuty bluetooth.
Server, umistény v citilightu, automaticky vyhledava aktivni pfistroje
v blizkém okoli. Po nalezeni takového pfistroje zaSle uZivateli pres blue-
tooth zpravu o moZnosti danou pisen zdarma ziskat do mobilu.

°

Spole¢nost IBM oznamila, Ze zpfistupriuje technologii mikroprocesoru
Power6 zakaznikum mezi malymi a stfednimi firmami spolu s novymi virtu-
alizacnimi produkty, které témto zékaznikum pomohou konsolidovat kapa-
citu serveru, Setfit energii a efektivnéji spravovat jejich vydaje za informac-
ni technologie. Virtualizované pojeti pocitacovych systému méa podnikum po
celém svété pomoci snizit spotiebu energie az o 80 pro-
cent. Zaroven jim ma pomoci l€pe fidit rust systému
a dosahnout snizeni celkovych nakladu na vlastnictvi az
0 72 procent. Virtualizaéni technologie umoznuje provo-
zovat vice serverovych funkci na mensim poctu serveru.
Na jednom serveru tak muze bézet nékolik operacnich
systémuU s nékolika podnikovymi aplikacemi. Nasazeni
virtualizacnich funkci muze sniZit naklady na IT a rizika
spojena s provozem podniku, zvySit Gc¢innost a flexibili-
tu, zZiednodusit nasazeni a spravu, zvysit celkovou odol-
nost provozu a v neposledni fadé také vytvofit podmin-
ky pro nové formy inovaci.

Spole¢nost Siemens uvedla na trh atraktivni a snadno ovladatelny te-
lefon Gigaset C470 nabizejici pfijemny design a mnoho zajimavych funkci
za rozumnou cenu. Tento nejnovéjsi DECT telefon obsahuje novou ekolo-
gickou technologii spole€nosti Siemens.
Technologie ECO-DECT Setfi energii a sniZuje vy-
. silaci vykon, a tim nam vSem poskytuje moznost
udélat néco malo pro Zivotni prostredi. Telefon
Gigaset C470 nejen dobfe vypada, ale muze se
pochlubit i Fadou zajimavych funkci. Telefon ma
podsviceny barevny graficky displej, vylepSeny
reproduktor s vynikajici kvalitou zvuku, moznost
pripojeni pro nahlavni soupravu a telefonni se-
znam s kapacitou na 150 zaznamu. Vyrazné
dlouha Zivotnost baterie umoznuje az 12 hodin
hovoru, cozZ je idedlni pro uzivatele ¢i firmy, kte-
ré Casto dlouze volaji. Diky nové technologii
Siemens ECO-DECT mohou uZivatelé telefonu Gigaset C470 oCekévat az
0 60 procent niZSi spotfebu energie v porovnani s béznymi sluchatky.

)

Spole¢nosti Microsoft (Nasdaq MSFT) a Citrix Systems (Nasdaq
CTXS) rozsifily partnerstvi pro vytvareni komplexni sady feSeni v oblasti
virtualizace desktopl a servert. Obé spole¢nosti spolupracuji na dodav-
kéch a prodeji spole¢nych virtualizacnich feSeni spojenych s Windows
Server 2008, aby pomohly zakaznikim vytvofit flexibilni a dynamickou kli-
entskou vypocetni infrastrukturu. Jiz déle nez 18 let nabizeji spolecnosti
Microsoft a Citrix zakaznicka feSeni pro poskytovani aplikaci na bazi
Windows s pouzitim produktu Citrix Presentation Server béZicitho na
Terminal Services. Nyni tyto spole¢nosti planuji spole¢nou distribuci no-
vych klientskych vypocéetnich prostfedku, pfedstavovanych dalSi generaci
produktu Citrix Presentation Server a Citrix XenDesktop, provozovanych
na feSenich Windows Server 2008 a Windows Optimized Desktop a spra-
vovanych pomoci Microsoft System Center. Pomoci téchto feSeni mohou
uZivatelé vybudovat sadu flexibilnich, levnych a dobfe ovladatelnych
klientskych vypocetnich prostfedku pro ruzné typy firemnich uzivatelu.

°

Netgear, vyrobce technologicky vyspélych znackovych sitovych zafi-
zeni, predstavil na vystavé CES 2008 (Consumer Electronics Show) si-
tova feSeni Wireless-N dalSi generace, ktera rozSifuji fadu lspésnych
kabelovych i bezdratovych prvku a robustnich inteligentnich Uloznych za-
fizeni. Netgear uvedl celkem 18 no-
vych produktu a predstavil i Sest drzi-
telt ocenéni CES Innovations Award.
Pfipojeni  zdanlivé nekoneéného
spektra sitovych zafizeni pro produkti-
vitu a zédbavu v domacnosti vyzaduje
takovou infrastrukturu bezdratové
sité, ktera zajisti dosah, zabezpeceni, spolehlivost, rychlost a stabilitu
pripojeni. Rodina smérovacl a adaptéru Netgear Next-Generation
Wireless-N je zaloZena na névrhu standardu 802.11n a dosahuje vys-

ni produkty vyuZivaji vnitfni sady inteligentnich antén zalozené na meta-
materialové technologii, revolu¢ni a patentované inovaci s jedinecnymi
pfenosovymi vlastnostmi, ktera nabizi nejvySSi droven kvality, spolehli-
vosti a optimalizace signalu i v navrzich integrovanych obvodu s vysokou
hustotou, a poskytuje vykon a stabilitu bezdratovych pfipojeni nejvyssi
ve své tfidé v celém spektru produktt standardu 802.11.
°

Spolecénost Nokia uvedla na trh posledni prispévek kolekce Prism,
Nokia 7900 Crystal Prism zaméfenou na spotrebitele, ktefi kladou duraz
na design. Diky svému hladkému diamantovému designu s krystalickou
stfedovou klavesou model Nokia 7900 Crystal Prism pokracuje v trendu
zvyraznovani geometrickych tvart a osobitého stylu kolekce Prism. Nokia
7900 Crystal Prism bude dostupna v prvnim Gtvrtleti letoSniho roku za
predpokladanou maloobchodni cenu 375 eur bez dani a dotaci.
Spole¢nost Nokia navazala spolupraci s kreativni de-
signérkou Frédériq Daubal. Vysledkem jsou jedinecné
grafické designy leptané laserem, nezaménitelné tape-
ty, stejné jako exkluzivni pfislusenstvi fady Nokia 7900
Crystal Prism. Tapety inspirované Daubal komunikuji
odraz svétla a zachycuji podobu hranolu a trojuhelniku.
Vedle kombinace zvlastniho designu a technologie je
soucasti modelu Nokia 7900 Crystal Prism pozoruhod-
né velky OLED displej. Model Nokia 7900 Crystal
Prism se dodava s fotoaparatem s rozliSenim 2 mega-
pixely, technologii 3G pro rychlé a snadné stahovani
a prohlizeni internetu, interni paméti o velikosti 1 giga-
bit a hudebnim pfehravacem se sladénou nahlavni sa-
dou. UZivatel si muze svému vkusu rovnéz pfizpusobit
i barvu podsviceni klavesnice a vybrat si ze Ctyficeti de-
viti ruznych barev.
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Od 1. bfezna prevzala skupina Lego zpét provoz ve svém kladen-
ském balicim a vyrobnim zavodu v CR. Dohodlo se na tom Lego spolu
se spolecnosti Flextronics. Pro 700 zaméstnancu zavodu se zméni za-
méstnavatel, jejich pracovni podminky vSak i po
prevzeti zustanou zachovany. Skupina Lego je jiz
vlastnikem budovy a zafizeni kladenského zavo-
du. Kladensky zavod je pro skupinu Lego strate-
gickym vyrobnim zafizenim diky tomu, Ze se na-
chazi blizko jejiho rozsahlého evropského trhu.
Obé spolecnosti uvedly, Ze pfevod vyroby nenaru-
§i chod Zadné z nich. V Kladné ma skupina Lego
i specialni vyrobnu na stavbu marketingovych mo-
delu. Navic z Ustfedniho distribuéniho centra v Jirnach, nedaleko
Kladna, distribuuje své zboZi maloobchodnikum v Evropé a Asii. Skupina
Lego bude pokracovat ve vyrobé v Dansku a Ceské republice a spole¢-
né se spolecnosti Flextronics pak v Mexiku a Madarsku.

°

Prvni naméstek ministra pro regionalni politiku, Uzemni plan a sta-
vebni fad Jifi Vackar slavnostné zahdjil projekt "Rekonstrukce a vy-
stavba vodohospodarské infrastruktury v okrese VySkov". Projekt pat-
fi ke skupinovym projektum Fondu soudrznosti, jehoz konecnym
pfijemcem pomoci jsou Vodovody a kanalizace VySkov, odpovédné
za implementaci projektu. Predpokladané datum jeho dokonceni je
31. prosince 2009. Celkové planované naklady projektu ¢ini 23 437
miliont eur, coZ znamena 657 160 milionu korun. Pfispévek z fondu
Evropské unie, konkrétné z Fondu soudrZnosti, bude celych 66 procent
celkovych zpusobilych vydaju, tedy 12 820 milionu eur. Projekt obsa-
huje celkem pét podprojektu, které zahrnuji rekonstrukce a dostavby
stavajicich kanalizaci a intenzifikace CistiCek odpadnich vod, rekon-
strukce stavajicich stok, dostavbu a rekonstrukci kanalizani sité
v obcich okresu VySkov. Zamérem projektu je ochrana zdroju pitné
vody prostfednictvim zajiSténi systematického odkanalizovani feSe-
nych oblasti, a tudizZ i snizeni vypousténého znecisténi do povrchovych
toku.

°

Spole¢nost Tatra, vyrobce tézkych terénnich nékladnich vozidel,
otevrela v ramci svého vstupu na trhy Severni a Jizni Ameriky kancelare
ve Washingtonu, D.C. Jednim z prvnich kroku bylo zfizeni spole¢nosti
Tatra Americas, kterd nasledné odkoupila od spole¢nosti Terex Corp.,
byvalého majoritniho vlastnika Tatry, spole¢nost American Truck
Company. Podle Ronalda Adamse, prfedsedy predstavenstva a general-
niho feditele spole¢nosti Tatra, je zaloZeni spole¢nosti Tatra Americas
a jeji okamZita akvizice firmy American Truck Company duleZitym krokem
vedoucim k poskytovani téch nejlepSich sluzeb, jez chce Tatra nabid-
nout svym novym zakaznikim ve Spojenych statech a jiz brzy i v Jizni
Americe. V soucasné dobé Tatra vyrabi a expeduje do Spojenych statu
poZarni vozidla, ktera se pouzZivaji v bojich s rozsahlymi poZary
v Kalifornii, Nevadé a nékolika dalSich statech USA.

PODPORA PODNIKANI

Ministerstvo pro mistni rozvoj (MMR) sniZilo od 1. bfezna poplat-
ky pro drazebniky, ktefi zvefejnuji informace o drazbach na takzvané
centralni adrese. Tato zména prispéje ke sniZzeni celkovych nakladu
na realizaci drazby. lhned poté, co na MMR preSly kompetence z mi-
nisterstva informatiky ve vécech vefejnych drazeb, iniciovalo MMR jed-
nani s provozovatelem centralni adresy, Ceskou poStou o zméné zpu-
sobu zpoplatiovani zverejiiovani informaci podle zékona o verejnych
drazbach. V prvni etapé byla dohodnuta zména zpusobu zpoplatiova-
ni zvefejnéni dokumentu zasilanych v listinné podobé. Od 1. bfezna
budou zverejnované informace zpoplatiovany podle poc¢tu stran, tedy
nikoli pausalné za jeden dokument, jak tomu je dosud. Problematika
vefejnych drazeb preSla do kompetenci MMR CR po zruseni
Ministerstva informatiky CR, ke kterému doslo k 1. ¢ervnu lofiského
roku.

Od bfezna mohou podnikatelé Zadat dotace v hodnoté 200 tisic az
100 miliont korun z evropského programu , Skolici strediska“. Ten patti do
Operaéniho programu Podnikani a inovace, ktery je vyhlasen do roku
2013. Podporu lIze vyuzit na vystavbu, pofizeni, rekonstrukci ¢i moderniza-

ci prostor ur€enych pro vzdélavani. Pomoci dotace Ize investovat také do
moderniho vybaveni v podobé Skolicich pomucek ¢i vzdélavacich progra-
mu. Program , Skolici stfediska“ je urcen
podnikatelska sdruZeni i nestatni nezis- {")
kové organizace, které se zabyvaji Skole-
nim zaméstnancu v oblasti zpracovatel-
a aktivit spojenych s informacénimi a komunikacnimi technologiemi. Cilem
programu je komplexni rozvoj lidskych zdroju v sektoru prumyslu a podni-
kani. Program navazuje na stejnojmenného predchudce, ktery byl sou-
Ministerstvem primyslu a obchodu z evropskych zdroju v letech 2004 az
2006. Prijem registracnich Zadosti o dotace je zahdji agentura CzechInvest
3. biezna 2008. Toto kolo piijmu Zadosti potrva do 28. tnora 2009.

°

pro malé, stfedni i velké podniky, pro

CZECHINVEST
ského prumyslu, energetiky, stavebnictvi
¢asti Operacniho programu Prumysl a podnikani, financovaného

Fio, druZstevni zéloZzna expanduje na Slovensko, kde bude od jara
nabizet sluzby klientum jeji organizaéni slozka Fio, sporitelné druzstvo
s pfistupem do clearingového systému Narodni banky Slovenska. Sluzby
v CR i na Slovensku budou provazany. ,V pilotnim provozu jsme pfichy-
stali bezplatny platebni styk mezi obéma zemémi, ktery bude fungovat
na principu ,jeden Ucet - dva ruzné bankovni kédy’ podle toho, zda je
platba na Gcet posilana z Ceské republiky, nebo ze Slovenska,“ popsal
vwhody expanze pro Ceské i slovenské klienty Marek Polka, Feditel
Klientské divize. Bezplatny platebni styk se Slovenskem bude znamenat
vyhodu pro drobné a stfedni podnikatele, ktefi maji na Slovensku své
obchodni partnery. Pomuze jim to snizZit naklady na finanéni transakce.

°

Ekologické veletrhy Brno se na jafe stanou centrem Zivotniho pro-
stfedi v Evropé. Jedna se o jeden z nejvétSich veletrhu ve stfedni a vy-
chodni Evropé tykajici se vodniho hospodérstvi, nakladani s odpady
a ochrany vSech sloZek Zivotniho prostfedi. Na brnénském vystavisti se
uskute¢ni od 20. do 22. kvétna. Projekt téchto veletrhu spojuje dvé na-
vzajem se dopliujici akce - mezinarodni vodohospodéarskou vystavu
Vodovody-Kanalizace (VOD-KA) a ENVIBRNO. Podporuji jej ministerstva
Zivotniho prostredi, zemédélstvi a primyslu a obchodu. Pro mnohé firmy
znamena tato synergie moznost seznamit se s aktualni ucelenou pro-
blematikou tohoto odvétvi. V sou¢asnosti jsou uz pfihlaseny renomova-
né firmy, které jsou lidry na Ceském i evropském trhu. Veletrhu se zu-
Castni napriklad Buderus litinové systémy, Hawle Armatury CR, Wilo
Praha, Sigma 1868 a dalSi. Novinkou pro navstévniky i vystavovatele
bude , poradenské centrum®, které pfipravuji organizatori veletrhu se za-
stupci ekologického portalu Enviweb. V jejich expozici budou soustfedé-
ny informace z oboru ekologie pro Sirokou verejnost.

°

Prondjmem nového prazského obchodniho centra Galerie Harfa byla
spolecnosti Lighthouse Group povérena spolecnost Jones Lang LaSalle
(JLL), ktera se zabyva poradenstvim v oblasti nemovitosti. Ukolem od-
déleni pronajmu maloobchodnich prostor JLL bude pronajmout priblizné
42 tisic metru ¢tverecénich maloobchodnich ploch na tfech podlaZich.
Galerie Harfa nabidne zajimavy mix najemcu, skytajici kolem 190 ob-
chodu se Sirokou nabidkou médy, sportu, sluZzeb a restauraci. Mezi ko-
tevnimi najemci se objevi napfiklad supermarket, médni dum, elektro
nebo fitness. Navstévnikum bude k dispozici pfiblizné 1,7 tisice parko-
vacich mist v podzemnich garazich a kolem 1,5 tisice parkovacich mist
v samostatném parkovacim domé. Developer projektu vybuduje na stre-
Se obchodniho centra park pro verejnost o velikosti blizici se 14 tisicim
metru Ctverecnich zaméfeny na ruzné volnoCasové aktivity. Galerie
Harfa vyroste v Praze 9 mezi ulicemi Ceskomoravska a Ocelarska
a bude pfimo propojena se sousedni budovou multifunkéni Sazka Areny.
Nespornym kladem tohoto obchodniho centra je dobra dopravni do-
stupnost, kterou zajiStuje predevsim blizka stanice metra Ceskomorav-
ska, dale nékolik zastavek méstské hromadné dopravy a jednoduchy pfi-
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KULTURA, SPOLECNOST

Jiz po devaté se 19. ledna uskutecnila tradiéni akce ple-
sové sezony - Reprezentacni ples podnikatelu a manazZeru
v prazském Obecnim domé. Secesni budova Obecniho domu
tak opét zZila tancem a Zi-
vou spoleCenskou zaba-
vou azZ hluboko k nedélni-
mu ranu. Lesk dodala
plesu i ucCast predsedy
vlady Mirka Topolénka
s partnerkou Lucii Talma-
novou, mistopredsedkyni
Poslanecké snémovny.
Celym vecerem provazel
jako moderator Roman
Smucler. Pfi slavnostnim
zahdjeni si nejen na zdar
vecera, ale i na dalSi Us-
péchy pripil moderator se
zastupci podnikatelskych
instituci - Jaroslavem
Milem, prezidentem Sva-
zu prumyslu a dopravy,
Jaromirem Drabkem, prezidentem Hospodarské komory,
Janem Wiesnerem, predsedou Konfederace zaméstnavatel-
skych a podnikatelskych svazu - a Martinem Polakem ze spo-
le€nosti Xella CZ, generalnim partnerem plesu. Poradatelem
9. reprezentacniho plesu podnikatelu a manazeru byla spo-
lednost Lobby Ceskéa republika. Reprezentaéniho plesu pod-
nikatell se také zucastnila fada predstavitelu vyrobnich druz-
stev. Véfime, Ze i UGast na jubilejnim 10. rocéniku, ktery se
bude konat 17. ledna 2009, se zastupci vyrobnich druzstev
zGCastni. Vice na http://www.lobby.cz

Po témér devatenactileté prestavce se na scénu
Moravského divadla vraci jedna z divacky nejoblibengjSich
oper Richarda Wagnera "Bludny Holandan". Jedna se jiz
0 sedmé uvedeni tohoto dila v Olomouci. Titul ve spolupraci
s dirigentem Miloslavem Oswaldem a sbormistryni
Lubomirou Hellovou nastudoval reZisér Martin Otava.
"Bludny Holandan" patfi diky své melodi¢nosti k divacky nej-
popularn€jSim Wagnerovym dilum. Skladatel zde naSel moz-
nost uskutecnit svou davnou myslenku zhudebnéni namétu
z keltsko-germanského bajeslovi. Libreto si napsal sdm pod-
le legendy Heinricha Heina a hudebni kompozici pak ovlivnil
jeho vyrazny osobni Zivotni zaZitek, kterym byla nebezpecéna
cesta rozboufenym morem z Rigy do Pafize. D&} romantické-
ho pfibéhu pak Wagner situoval do Norska poloviny 17. sto-
leti a lici v ném strhujici pfibéh Holandana, ktery je odsouzen
k véénému bloudéni po mofi do doby, kdy bude vykoupen Cis-
tou laskou. Tu nalezne v dcefi namoinika Dalanda Senté€,
ktera je k Holandanovi pfitahovana, ac¢ je zasnoubena s mys-
livcem Erikem. Aby Senta dokazala odjizdéjicimu
Holandanovi svou vérnost, sko¢i do more, ¢imz zlomi vé€nou
kletbu a ukonéri jeho utrpeni.

)

Nova filmova pohadka Zdenka TroSky ,Nejkrasnéjsi ha-
danka“ vstupuje do ¢eskych kin. Matéj pracuje u sedlaka
a miluje jeho dceru Majdalenku. Lakomy bohac¢ vsak jejich
lasce nepreje, predstavuje si pro dceru bohatSiho Zenicha.
Jednou zachrani Matéj bilou holubicku a ta jemu
i Majdalence za od- g 2
ménu daruje kouzel-
nou jahodu, diky niz
oba rozumé&ji feéi pta- |
ku. A dobre slysi, jak
kohout predpovi, Ze
jednou bude sedlak
vitat Matéje jako
Majdalencina Zeni-
cha. Zatim se ale
mladik ocitne v nemi-
losti, sedlak ho vyZzene a Matéj se dostane az na kralovsky
hrad, kde probiha velka soutéz o ruku princezny Rozmaryny.
Kdo uhodne tfi hadanky, stane se jejim Zenichem. Matéj je
chytra hlava, hadanky ma rad a princezniny Ukoly pro n€j jsou
hracka. O svatbu s princeznou vSak nestoji, jeho srdce patfi
Majdalence. Kral si chytrého mladika oblibi, ale generalovi,
dvorni damé a hofmistrovi je Matéj trnem v oku, zvlasté, kdyz
se sprateli se state¢nym a poctivym vojakem Ondrou, tajné
zamilovanym do princezny Rozmarynky... A jak to vSechno
dopadne, muZete zjistit, kdyZz vyrazite do kina. Hraji Jan
Dolansky, Tatana Krchovovd, Ladislav Potmésil, Veronika
Kubarova, Miroslav Taborsky, Miroslav Hrabé, Premysl
Kubista, Pavel Kikincuk a Tatjana Medvecka.

)

Rockové skupiné NAZARETH S e |
vychazi zacatkem bfezna nové al- g s |
bum s nazvem ,The Newz“. Novy . [
pocin vychazi pfi prilezitosti 40.
Wrodi a soutasné ho doprovazi
celosvétové turné. NAZARETH |
vznikli v roce 1968 ve Skotsku.
PUvodni sestavu tvofili zpévak M
Dan McCafferty, baskytarista
Pete Agnew, bubenik Darrell =
Sweet a kytarista Manny

~ =

e
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Charlton. V roce 1970 se presunuli do Londyna. V roce 1971
vydali prvni album, které se nazyvalo stejné jako kapela. Po
ziskani zajmu verejnosti natocCili v roce 1973 album ,Raza-
manaz“. Skladby jako ,Broken Down Angel“ a ,,Bad Bad Boy“
se umistily v britském Zebficku Top 10 list. Poté nasledovalo
album ,Loud 'N’ Proud“O na konci roku 1973, které obsaho-
valo hit , This Flight Tonight“, pivodné od Joni Mitchell. BEhem
kariéry kapela vydala 24 fadovych alb spolu s dalSimi vybéry.
o

Ve véku 88 let zemrel v pondéli 10. bfezna herec
Radovan Lukavsky. Jeho smrti pfedchazely zdravotni problé-
my. Divaci ho mohli vidét ve hrach
L,Srpnova nedéle”, ,0Obchodnik
s destém“, ,Hamlet“, ,Romeo
a Julie“, ,Othello“ ¢i ,Zmoudreni
Dona Quijota“. V televiznich in-
scenacich ¢i filmech se objevil
v dilech ,Kral Sumavy“, ,F. L.
Vék“ a mnoho dalSich. Jeho po-
sledni divadelnim predstavenim
byl 17. unora ,Cyrano z Bergeraku“ v roli d’Artagnana
v Narodnim divadle. Podle vyjadreni vinohradské nemocnice
byl Lukavsky v Gnoru hospitalizovan v souvislosti se srdecni-
mi potizemi. Jeho stav se zlepSil, avSak byl stale vazny. Pred
nékolika dny zkolaboval, nasledné byl pfipojen na podpurné
pristroje. Po dohodé s rodinou ho Iékafi od pfistroju odpojili.

[

Zivouci hard rockovéa legenda Glenn Hughes zavita v pon-
d&li 19. kvétna opét do Ceské Republiky. | tentokrat vystou-
pi'v prazském klubu Retro Music Hall (Francouzska 4, Praha
2). V klubu ho mohli fanousci vidét 17. listopadu 2006 - teh-
dy prijel predstavit svij hudebni poéin ,Music For The
Divine“. Koncert porada agentura Innervisions. Hughes za-
pocal svoji drahu v kapele TRAPEZE, se kterou vydal par
dnes uznavanych desek. NejvétSi zlom vSak prisel pficho-
dem do DEEP PURPLE,
které v roce 1973
s Davidem Coverdalem za
s6lovym mikrofonem na-
kopl k dalSim uspéchum.
Vznikly tfi legendarni des-
ky, které podle mnohych
fanousku prekonaly i kla-
sické nahravky s lanem
Gillanem. Fanousky nejvi-
ce fascinovala hlasova vy-
ména obou novicu (staci
si tfeba vzpomenout na
krdsnou baladu ,You
Keep On Moving“ nebo vy-
palovacku ,Burn). V roce 1977 vydal prvni sélovku ,Play Me
Out“. DalSim velkym bodem v jeho kariéfe byla spoluprace
s BLACK SABBATH, se kterymi natoCil dalSi skvelé album
.Seventh Star“. Kvuli jeho alkoholové zavislosti ale spolu-
prace netrvala dlouho a jeho post zaujal Ray Gillen. V deva-
desatych letech naplno rozjel svoji GspéSnou sélovou drahu.
Vydal nékolik kvalitnich desek, které se pohybovaly ve
vodach funky, soulu a hlavné hard rocku. Vice informaci
naleznete na www.glenhughes.com, www.innervisions.cz
a www.retropraha.cz.

“THE VOICE OF ROCK" ros
’ DEEP PURPLE

BLACK SABBATH
TRAPEZE

AMORC

19.5.08

GUEST.
TAKNATUDU

°
Na stejném misté muZete navstivit dalSi zajimavy koncert.
Legenda osmdesatych let - britska kapela ASIA - vystoupi
29. kvétna od 20:00 hodin s programem ,Reunion Tour
2008“ v Retro Music Hall. Kapela vystoupi v Ceské republice

poprvé v historii a to hned ve svém nejsilngjSim slozeni. ASIA

VYROBNI DRUZSTEVNICTVI @

v origindlnim obsazeni natoCila po
25 letech nové studiové album s na-
zvem ,Phoenix”, které vyjde v polovi-
né dubna. Nékolik skladeb z této no-
vinky také zaradi do svého playlistu.
Koncertni set potrva vice nez dvé ho-
diny. Divaci se mohou téSit na
vSechny Zebfickové megahity, jako
,Heat Of The Moment“, ,The Heat
Goes On*, , Only Time Will Tell, ,Time
Again“, ,Sole Survivor® ¢i ,Don’t
Cry“. Hudebnici si pfipomenou i své
matefské kapely, takZe dojde i na
pisné ,Roundabout“ (od Yes),
,Video Killed The Radio Star“ (od Buggles) ¢i ,Fanfare For
The Common“ (od ELP). Kapela vystoupi v puvodni sestavé
ve slozeni Steve Howe (ex-Yes) John Wetton (ex-King
Crimson, Uriah Heep, Roxy Music), Geoff Downes (ex-Yes,
Buggles) a Carl Palmer (ex-ELP). Skupinu zaloZil v roce 1981
kytarista Steve Howe s baskytaristou a zpévakem Johnem
Wettonem. Jesté téhoZ roku se skupina doplnila pfichodem
klavesisty Downese a bubenika Palmera a debutovala celo-
svetove uspesnym albem ,Asia“ (1982). Po vydani dalSich
dvou studiovek, ,Alpha“ (1983) a ,Astra“ (1985) se vSak
klasicka sestava rozpadla. ASIA zacatkem devadesatych let
obnovila ¢innost. AZ do roku 2005 koncertovala a vydavala
alba v rtznych sestavach, se stfidavymi Uspéchy. Necekany
comeback puvodni sestavy pfiSel ale az v roce 2006 a byl
nasledovan celosvétovym turné. To letosni ¢ita 50 koncert-
nich zastavek. Vice informaci naleznete na www.originala-
sia.com a www.retropraha.cz.

Reunion Tour
2008

29.5.5;
PRAHA

RETRO MUSIC HALL

KULTURNI TIPY
19/03/08 | David Kollar Band (SVK) Ceské Budéjovice
c.k. Solnice
20/03/08 | David Kollar Band (SVK) Plzen
Buena Vista Club
31/03/08 | R. Wagner: Olomouc
Bludny Holandan Moravské divadlo
31/03/08 | Marina Carr: Maja Vychodoceské
divadlo Pardubice
02/04/08 | Duke Robillard Praha
Retro Music Hall
18/04/08 | Graham Bonnet (USA) Praha
- ex Rainbow, MSG, Retro Music Hall
Alcatrazz
30/04/08 | B.S.P. Praha
(Balaz, Strihavka, Pavlicek)| Retro Music Hall
11/05/08 | Mark Knopfler (GBR) Praha
Sazka Arena
12/05/08 | Kylie Minogue (AUS) Praha
Sazka Arena
13/05/08 | R. Wagner: Olomouc
Bludny Holandan Moravské divadlo
03/06/08 | Metallica (USA) Praha, stadion SK
Slavia Praha
03/06/08 | Joe Satriani (USA) Praha, T-Mobile
Arena
21/06/08 | Jethro Tull (GBR) Loket, hrad
03/07/08 | Judas Priest (GBR) Liberec,
Tipsport Arena
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